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1. palavra do secretario

GR1A Os mais diversos estudos contemporaneos tratam o
desenvolvimento sustentavel como tematica urgente. Solucionar os
padrdes insustentaveis de producdo, de consumo e as causas da
degradacao ambiental é hoje um grande desafio global.

Desafio tdo grande quanto o ideal da ressocializagdo humana.

Como se sabe, “re-socializar” € um processo de "re-treinamento”,
uma agao onde a pessoa passa a agir de modo diverso do qual esta
acostumada. Assim, se a missao de uma instituicdo é a ressocializacao, ela
deve buscar alterar condutas por meio do ajustamento ao ambiente.

E nesse ponto que as diretrizes fundamentais da Secretaria da
Administracdo Penitenciaria se assemelham as do desenvolvimento
sustentavel. Ambas pretendem operar transformagdes no ser humano.

Atualmente, existem diversas iniciativas no Sistema Prisional
Paulista que visam a sustentabilidade. Iniciativas essas que dizem respeito,
por exemplo, a redugdo do uso de energia e de agua, a utilizagdo de papel
reciclado, ao controle de emissdes decorrentes do consumo; ao
estabelecimento de condi¢gbes de trabalho sadias; ao tratamento igualitario
da forca de trabalho; ao treinamento de servidores, a aceitacdo da
diversidade e a politica da anticorrupgéo.

A cada dia surgem novas possibilidades de evolucdo nessa area
com tecnologias disponiveis na informagdo e na comunicagdo, no
tratamento da agua e esgoto e, em especial, nos mecanismos mais
eficazes para a disposigao final de residuos.

Esse € o quadro onde se insere o presente relatério. Ele &
resultado de um processo que visa identificar, mensurar, informar e divulgar
as acgOes desta Secretaria de Estado com vistas a sustentabilidade, além
de ser um instrumento que possibilita o didlogo sobre a implantagdo do
processo de melhoria continua dos servigos prestados em direcdo ao
desenvolvimento sustentavel.

LOURIVAL GOMES
SECRETARIO DE ESTADO
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GRI 2.1,2.2,2.4¢ 2.6

2. perfil organizacional

2.1 A Secretaria da Administracdo Penitenciaria

A Lei n° 8.209, de 04/01/93 criou e, o Decreto n° 36.463, de
26/01/93, organizou a Secretaria de Estado da Administracdo Penitenciaria,
orgao da administragao direta do Governo do Estado de Sao Paulo, com
sede & Av. Gal. Ataliba Leonel, n° 556 — Carandiru, Sao Paulo.

Seu publico alvo é composto por presos provisérios e condenados a
penas privativas de liberdade nos regimes fechado e semiaberto; por
sentenciados as penas restritivas de direito, em especial as de prestacao
de servigcos a comunidade, além dos que se encontram sob medida de
seguranga e 0s egressos, ou seja, 0s que deixaram as prisoes.

Sua missdo €& promover o cumprimento penal no ambito
administrativo, proporcionando condigdes para reinser¢gdo social do
condenado e do interno.

Na Execucdo Penal participam dois Poderes Estaduais: o Judiciario
e o Executivo, por intermédio, respectivamente, dos 6rgéos jurisdicionais e
dos estabelecimentos penais.

No Art. 1° da Lei n°® 7.210, de 11/07/84, que instituiu a Lei de

Execugao Penal encontra-se consignado que:

“A execugao penal tem por objetivo efetivar as disposi¢cdes de sentenga
ou decisdo criminal e proporcionar condigbes para a harmdnica integragdo

social do condenado e do internado.”

As atribui¢cdes da Secretaria da Administracdo Penitenciaria sao:
-Execucgao da politica estadual de assuntos penitenciarios;
-Organizagédo, administragdo, coordenagdo, inspegdo e fiscalizagdo de
estabelecimentos penais;
-Classificagao dos condenados;

-Treinamento profissional dos sentenciados e o oferecimento de trabalho
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remunerado;

-Assisténcia aos egressos e as familias dos sentenciados;

-Emissao de pareceres sobre livramento condicional, indulto e comutagéo
de penas;

-Realizagao de pesquisas criminologicas.

A Secretaria da Administragdo Penitenciaria conta com a seguinte estrutura

organizacional:

-Gabinete do Secretario, com:

-Nucleo de Apoio Administrativo;

-Gabinete do Secretario Adjunto;

-Chefia de Gabinete;

-Assessoria Técnica de Gabinete;

-Assessoria de Imprensa;

-Assessoria Parlamentar;

-Assessoria Militar;

-Assisténcia Policial Civil de Assuntos Penitenciarios;
-Ouvidoria do Sistema Penitenciario;

-Corregedoria do Sistema Penitenciario;
-Departamento de Controle da Execugao Penal;
-Departamento de Inteligéncia e Seguranga Penitenciaria;
-Grupo de Planejamento Setorial;

.Comité Gestor de Informacéo;

.Coordenadoria de Unidades Prisionais de Sdo Paulo e da Grande Sao
Paulo - CCAP;

-Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regidao do Vale do Paraiba e
Litoral - COREVALL,

-Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido Central -CRC;
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-Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido Noroeste -CRN;
-Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido Oeste - CRO;
-Coordenadoria de Saude do Sistema Penitenciario -CS ;
-Coordenadoria de Reintegragéo Social e Cidadania - CRSC;
.Conselho Penitenciario do Estado;

-Conselho Estadual de Politica Criminal e Penitenciaria;

-Fundagéao “Prof. Dr. Manoel Pedro Pimentel” - FUNAP

.Chefia de Gabinete, com:

1.Nucleo de Apoio Administrativo;
2.Assisténcia Técnica;

3.Departamento de Engenharia;

4 Departamento de Administracéo;
5.Departamento de Recursos Humanos;

6.Departamento de Tecnologia da Informagao;

7.Escola da Administragdo Penitenciaria “Dr. Luiz Camargo Wolfmann”;

8.Consultoria Juridica;

9.Nucleo de Documentacao e Informagao

6
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Governo do Estado de Sdo Paulo

Secretaria da Administracao Penitendaria

' V:
Unidades Orcamentarias da Secretaria da Administracao Penitenciaria:

I.Administracao Superior da Secretaria e da Sede;
Il.Coordenadoria de Unidades Prisionais de Sao Paulo e da Grande Sao

Paulo;

lll.Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido do Vale do Paraiba e

Litoral;

IV.Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido Central do Estado;
V.Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido Noroeste do Estado;
VI.Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido Oeste do Estado;
VIl.Coordenadoria de Saude do Sistema Penitenciario;
VIIl.Coordenadoria de Reintegragao Social e Cidadania;

IX.Fundacao “Prof. Dr. Manoel Pedro Pimentel” - FUNAP.

Constituem Unidades de Despesa da Unidade Orgamentaria Administragéao
Superior da Secretaria e da Sede:

1. Gabinete do Secretario e Assessorias;

2. Conselho Penitenciario;

3. Escola de Administragao Penitenciaria “Dr. Luiz Camargo Wolfmann”;

4. Departamento de Administragéo.

Constituem Unidades de Despesa da Unidade Orcamentaria

Coordenadoria de Unidades Prisionais de S&do Paulo e da Grande Sao

Paulo:

1. Departamento de administragao da CCAP;

2. Penitenciaria “Mario de Moura e Albuquerque”, de Franco da Rocha;
3. Penitenciaria “Nilton Silva”, de Franco da Rocha;

4. Penitenciaria “Adriano Marrey”, de Guarulhos;
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5.

6.

7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Penitenciaria “José Parada Neto”, de Guarulhos;
Penitenciaria Feminina da Capital;

Penitenciaria Feminina “Dra. Mariana Marigo Cardoso de Oliveira”, do

Butantan;
Centro de Progressao Penitenciaria de Franco da Rocha;
Centro de Detengao Proviséria Chacara Belém I;

Centro de Detencédo Provisdria “Agente de Seguranca Penitenciaria

Paulo Gilberto de Araujo”;
Centro de Detengao Proviséria de Vila Independéncia;
Centro de Detencao Proviséria | de Osasco “Ederson Vieira de Jesus”;

Centro de Detencdo Proviséria “Agente de Seguranga Penitenciaria

Vanda Rita Brito do Rego”, de Osasco;
Centro de Detencgao Proviséria de Santo André;

Centro de Detencédo Provisoria “Agente de Seguranga Penitenciaria

Giovani Martins Rodrigues”, de Guarulhos;
Centro de Detencgao Proviséria de Guarulhos Ii;

Centro de Detencdo Proviséria “Agente de Seguranga Penitenciaria

Vicente Luzan da Silva”, de Pinheiros;

Centro de Detencdo Proviséria “Agente de Seguranga Penitenciaria

Joaquim Fonseca Lopes”, de Parelheiros;
Centro de Progressao Penitenciaria de Sdo Miguel Paulista
Penitenciaria de Franco da Rocha lll;

Centro de Detencédo Provisdria “Agente de Seguranca Penitenciaria

Nilton Celestino”, de Itapecerica da Serra;

Centro de Detencdo Proviséria “Agente de Seguranga Penitenciaria

Willians Nogueira Benjamim”, de Pinheiros;
Centro de Detengao Proviséria de Maua;

Centro de Detengao Proviséria de Franco da Rocha;
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25. Centro de Detencido Provisoria “Doutor Calixto Antonio”, de Sao

Bernardo do Campo;
26. Centro de Detengao Proviséria de Diadema
27. Penitenciaria Feminina “SantAna”
28. Centro de Detengao Proviséria IV, de Pinheiros;

29. Centro de Detengéao Provisoria lll, de Pinheiros.

Constituem Unidades de Despesa da Unidade Orgamentaria
Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regidao do Vale do Paraiba e

Litoral:

1. Departamento de administragdo da COREVALI

2. Centro de Progresséao Penitenciaria “Dr. Edgard Magalhaes Noronha”, de

Tremembé;
3. Penitenciaria Feminina “Sta. Maria Eufrasia Pelletier’, de Tremembé;
4. Penitenciaria “Dr. Tarcizo Leonce Pinheiro Cintra”, de Tremembé;
5. Penitenciaria “Dr. Geraldo de Andrade Vieira”, de S&o Vicente;
6. Penitenciaria Il de S&o Vicente;

7. Centro de Progressao Penitenciaria “Dr. Rubens Aleixo Sendin”, de

Mongagua;

8. Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico “Dr. Arnaldo Amado

Ferreira”, de Taubaté;
9. Penitenciaria “Dr. José Augusto César Salgado”, de Tremembg;
10.Centro de Detencao Provisoria “Dr. Félix Nobre de Campos”, de Taubaté;
11.Centro de Detengao Proviséria “Luis Cesar Lacerda”, de Sao Vicente;
12.Penitenciaria | de Potim;

13.Penitenciaria Il de Potim;
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14.Centro de Detencao Provisoria de Mogi das Cruzes;

15.Centro de Detencéo Provisdria de Suzano;

16.Centro de Detencéo Provisdria de Sao José dos Campos;

17.Centro de Detencéao Provisdria de Praia Grande;

18.Centro de Detencgéo Provisoria de Caraguatatuba.

Constituem Unidades de Despesa da Unidade Orgcamentaria

Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido Central do Estado:

8.

9.

. Departamento de Administracdo da CRC;

. Penitenciaria “Jodo Batista de Arruda Sampaio”, de Itirapina;

Penitenciaria “Joaquim de Sylos Cintra”, de Casa Branca;

=0

. Penitenciaria “Odon Ramos Maranhao”, de Ipero;

Penitenciaria Feminina de Campinas;

. Centro de Progressao Penitenciaria “Prof. Ataliba Nogueira”, de

Campinas;
Penitenciaria | de Hortolandia;
Penitenciaria “Odete Leite de Campos Critter”, de Hortolandia;

Penitenciaria “Dr. Danilo Pinheiro”, de Sorocaba;

10.Penitenciaria “Dr. Antbnio de Souza Neto”, de Sorocaba;

11.Penitenciaria “Jairo de Aimeida Bueno”, de Itapetininga;

12.Penitenciaria Il de Itapetininga;

13.Penitenciaria “Dr. Antonio de Queiroz Filho”, de Itirapina;

14.Centro de Detencdo Proviséria de Campinas;

15.Centro de Detencao Provisoéria “Nelson Furlan”, de Piracicaba;

16.Centro de Detencéo Provisoria de Sorocaba;
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17.Centro de Detengao Proviséria de Hortolandia;

18.Centro de Detencéo Provisoria de Americana;
19.Penitenciaria | de Guarei;
20.Penitenciaria Il de Guarei;

21.Penitenciaria |l de Hortolandia.

Constituem Unidades de Despesa da Unidade Orgcamentaria

Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regiao Noroeste do Estado:

1.Departamento de Administracdao da CRN;

2.Penitenciaria “Osiris Souza e Silva”, de Getulina;
3.Penitenciaria “Luiz Gonzaga Vieira”, de Pirajui;

4.Penitenciaria “Valentim Alves da Silva”, de Alvaro de Carvalho;
5.Penitenciaria de Ribeirdo Preto;

6.Penitenciaria “Orlando Brando Filinto”, de laras;
7.Penitenciaria “Nelson Marcondes do Amaral”, de Avaré;
8.Penitenciaria “Cabo PM - Marcelo Pires da Silva”, de Itai;
9.Instituto Penal Agricola “Prof. Noé de Azevedo”, de Bauru;
10.Penitenciaria “Dr. Alberto Brocchieri’, de Bauru;
11.Penitenciaria “Dr. Eduardo de Oliveira Vianna”, de Bauru;
12.Penitenciaria de Marilia;

13.Penitenciaria “Dr. Walter Faria Pereira de Queiroz”, de Pirajui;
14.Penitenciaria “Dr. Sebastiao Martins Silveira”, de Araraquara;
15.Penitenciaria “Dr. Paulo Luciano de Campos”, de Avaré;
16.Centro de Detencao Provisoria de Ribeirdo Preto;

17 .Penitenciaria | de Serra Azul;
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18.Penitenciaria Il de Serra Azul;

19.Penitenciaria Feminina de Ribeirdo Preto;

20.Centro de Detencao Proviséria de Bauru;
21.Penitenciaria de Avanhandava;

22 .Penitenciaria | de Regindpolis;

23.Penitenciaria Il de Regindpolis;

24 Penitenciaria “Rodrigo dos Santos Freitas”, de Balbinos;
25.Penitenciaria Il de Balbinos;

26.Centro de Detengao Proviséria de Serra Azul.

Constituem Unidades de Despesa da Unidade Orgamentaria

Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regido Oeste do Estado:
1.Departamento de Administragdo da CRO;

2.Penitenciaria de Junqueirdpolis;

3.Penitenciaria de Lucélia;

4 .Penitenciaria de Martinopolis;

5.Penitenciaria de Pacaembu;

6.Penitenciaria de Andradina;

7.Penitenciaria de Valparaiso;

8.Penitenciaria “Mauricio Henrique Guimaraes Pereira”, de Presidente

Venceslau;

9.Penitenciaria “Joao Batista de Santana”, de Riolandia;
10.Penitenciaria “Nestor Canoa”, de Mirandopolis;

11.Penitenciaria Il de Mirandopolis;

12.Penitenciaria “Silvio Yoshihiko Hinohara”, de Presidente Bernardes;

13.Penitenciaria de Presidente Prudente “Wellington Rodrigo Segura”;
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14.Penitenciaria “Zwinglio Ferreira”, de Presidente Venceslau;
15.Penitenciaria de Assis;

16.Instituto Penal Agricola “Dr. Javert de Andrade”, de S&o José do Rio

Preto;

17.Centro de Readaptacao Penitenciaria “Dr José Ismael Pedrosa”, de

Presidente Bernardes;

18.Penitenciaria de Dracena;

19.Penitenciaria de Pracinha;

20.Penitenciaria | de Lavinia;

21.Penitenciaria de Osvaldo Cruz;

22 Penitenciaria de Paraguacgu Paulista;

23.Centro de Progressao Penitenciaria de Valparaiso;

24 .Centro de Progressao Penitenciaria de Pacaembu;

25.Centro de Detengao Provisoria de Sdo José do Rio Preto;
26.Penitenciaria “Jodo Augustinho Panucci”, de Maraba Paulista;
27 .Penitenciaria de Flérida Paulista;

28.Penitenciaria de Irapuru;

29.Penitenciaria de Tupi Paulista;

30.Centro de Detencao Provisodria “Tacio Aparecido Santana”, de Caiua;
31.Penitenciaria |l de Lavinia;

32.Penitenciaria lll de Lavinia.

Constituem Unidades de Despesa da Unidade Or¢camentaria

Coordenadoria de Saude do Sistema Penitenciario:

1.Departamento de Administracdo da CS;

2.Centro Hospitalar do Sistema Penitenciario;
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3.Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico “Prof. André Teixeira

Lima”, de Franco da Rocha;

4.Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico Il, de Franco da Rocha.

Constitui Unidade de Despesa da Unidade Orcamentaria Coordenadoria de

Reintegracéo Social e Cidadania

1.Departamento de Administragéo.

As Unidades Penais estao divididas em:

Centro de Detencao Proviséria/Anexo de Detengdo Provisoria

Penitenciaria

Centro de Progressao Penitenciaria/Ala de Progresséo Penitenciaria/ Anexo de Regime Semiaberto
Instituto Penal Agricola

Centro de Ressocializagao

Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico

Hospital Penitenciario

Centro de Readaptagao Penitenciaria

Principais caracteristicas dos Estabelecimentos Penais:

Presos provisoérios (Aguardam
julgamento);

CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA

Regime fechado;

Construido para abrigar a populagdo dos
Distritos Policiais e Cadeias Publicas;

- Oferece maior seguranga;
- Geragao de empregos diretos: 293;

Seguranca: circuito fechado de TV, Raio
X, detectores de metais, além de alarmes.

% 4 Presos provisérios (Aguardam
ANEXO DE DETENGAO PROVISORIA [t

- Regime fechado;

- Anexo a outro Estabelecimento Penal;

Construido para abrigar a populagéo dos
Distritos Policiais e Cadeias Publicas;
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A Presos condenados ao cumprimento de
PENITENCIARIA penas privativas de liberdade;

Regime fechado:
Oferece mais condi¢des de recuperagao;

Geragao de empregos diretos: 367;

Servigos assistenciais: saude,
odontoldgico, psicolégico, juridico, social,
educativo, religioso, laborterapico etc;

- Seguranca: circuito fechado de TV, Raio
X, detectores de metais, além de alarmes.

CENTRO DE PROGRESSAO
PENlTENCIARlA Presos condenados ao cumprimento de

penas privativas de liberdade;

Regime semiaberto;
- Mais facilidade para o processo de
ressocializagao;

- O preso pode trabalhar e estudar dentro
ou fora do Estabelecimento Penal;

Geragao de empregos diretos: 233;

Servigos assistenciais: saude,
odontoldgico, psicoldgico, juridico, social,
educativo, religioso, laborterapico etc.;

ALA DE PROGRESSAO PENITENCIARIA BN CER it Cl e R
ANEXO DE REGIME SEMI ABERTO

Regime semiaberto;

- Unidades construidas junto a
estabelecimento penal de regime fechado.

I RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2008 16
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Administrado em parceria com entidade do
terceiro setor;

CENTRO DE RESSOCIALIZAGAO

- Unidade mista (regime fechado,
semiaberto e provisorio);

Participagao mais efetiva da comunidade;
- Servigos assistenciais: saude,

odontoldgico, psicolégico, juridico, social,

educativo, religioso, laborterapico etc.;

Geragao de empregos diretos: 61.

CENTRO DE READAPTAQAO Celas individuais (seguranga maxima);

PENITENCIARIA

Regime fechado;

- Seguranga: circuito fechado de TV, Raio
X, detectores de metais, além de
alarmes.

RDD - Regime Disciplinar Diferenciado;

Numero de tentativas/fugas: ZERO;

Geragao de empregos diretos: 207.

HOSPITAIS

- Custddia e Tratamento Psiquiatrico
- Penitenciario

Obs. Todas as unidades possuem sistema de seguranga e servigos assistenciais, contudo sua énfase

é diferenciada de acordo com a destinagao.
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2.2. Porte da Organizacéao

GR2.8 Em 2008 a Secretaria da Administragdo Penitenciaria teve
sob sua administragdo um orgamento de R$ 1.632.321.118,00 (um bilho,
seiscentos e trinta e dois milh&es, trezentos e vinte um mil e cento e dezoito
reais), incluindo despesa com pessoal. Com o total de 31.708 (trinta e um
mil, setecentos e oito) servidores administrando 147 (cento e quarenta e
sete), Unidades Penais, que atenderam 144.425.000 (cento e quarenta e

quatro mil, quatrocentos e vinte e cinco) individuos tutelados.

2.3. Principais Realizacdes
GR2.9

2.3.1.Seguranca e Disciplina

A manutencédo da segurancga e disciplina nas Unidades Penais é
resultado de um trabalho com foco na padronizagdo dos procedimentos
internos, na intensificacdo das revistas e vistorias e nos investimentos em
equipamentos de seguranca que visam coibir a entrada de objetos ndo

permitidos.
Na area de seguranca ressalta-se ainda:

-O Departamento de Inteligéncia e Seguranga Penitenciaria,
diretamente subordinado ao Gabinete do Secretario, criado e
organizado pelo Decreto n°® 49.874, de 09/08/05;

-Os Grupos de Negociadores de Crise, subordinados a cada
Coordenadoria Regional de Unidades Penais, com atuagéo

consoante filosofia estabelecida pela Pasta;

-Os Grupos de Intervencdo Rapida, distribuidos pelo Estado de Sao
Paulo, especialmente treinados e equipados para atuacao

imediata em situacdes adversas.
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2.3.2. Servidores

Para manter o padrao e a qualidade do atendimento aos cidadaos e
reeducandos, foram nomeados na Secretaria da Administracdo
Penitenciaria, entre 2007 e 2008, 1.477 mil novos servidores, todos
aprovados em concurso publico. Esse € um mecanismo imparcial para o
provimento de cargos publicos, ndo importando credo ou etnia do
ingressante. Pelo concurso, os cargos da Secretaria sdo acessiveis a todos

os brasileiros, desde que preenchidos os requisitos estabelecidos.

ANO NUMERO DE SERVIDORES DA SECRETARIA
2007 30.231
2008 31.708

Para o treinamento desses ingressantes, a Escola da Administragcéo

Penitenciaria desenvolveu diversos cursos de capacitacao e treinamento.

ENTRE 2006 E 2008

2.495 funcionarios participaram do O “Curso de Sistematizagdo de
“Curso de Formagéao”
Técnico Profissional de Agentes de

Seguranga aplicado a 22.765 servidores.
Penitenciaria ”

Referéncias Profissionais” foi

5.425 Agentes de Escolta e Vigilancia 7.932 técnicos, entre oficiais
Penitenciaria fizeram o curso de administrativos, motoristas,
Capacitagcdo na Area de Seguranga  profissionais da satde e manutengéo
Externa receberam formagao e treinamentos
especificos.
2.3.3.0bras

Construgdes e reformas iniciadas ou concluidas nas Unidades
Penais da Secretaria da Administracdo Penitenciaria nos anos de 2007 e
2008:
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MUNICiPIO
ALVARO DE CARVALHO
ALVARO DE CARVALHO
ARARAQUARA

ASSIS

ATIBAIA

AVARE

BAURU

BAURU

BAURU

BAURU

GUARE(

GUARE(

GUARULHOS
HORTOLANDIA
HORTOLANDIA

IARAS

ITAPETININGA
ITIRAPINA

ITIRAPINA
MIRANDOPOLIS
MIRANDOPOLIS
0SASCO

PIRACICABA

POTIM

PRACINHA

PRAIA GRANDE
PRESIDENTE BERNARDES
SAO JOSE DO RIO PRETO
SAO PAULO / PARELHEIROS
SAO PAULO / SANTANA
SAO PAULO / SANTANA
SAO PAULO / SANTANA
SAO VICENTE

SERRA AZUL

SUZANO

TAUBATE

TREMEMBE
VALPARAISO
ANDRADINA

ASSIS

AVARE

CAMPINAS

CAMPINAS

CASA BRANCA
FRANCA
FRANCO DA ROCHA
FRANCO DA ROCHA
FRANCO DA ROCHA
GUAREI

GUARULHOS
GUARULHOS

IPERO

STATUS

concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida
concluida

em
em
em
em
em
em
em
em
em
em
em
em
em
em

execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao
execucao

OBRAS SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
DATA TERMINO INVESTIMENTO R$ MIL

TIPO
obranova
reforma / ampliacao
reforma emergencial
obranova
reforma / adequacao
reforma emergencial
reforma / adequacgao
reforma / adequacao
reforma / adequacao
reforma emergencial
reforma / adequacao
reforma / adequacao
reforma / adequacao
obranova
reforma emergencial
reforma / adequacao
reforma / adequacao
reforma / adequacao
reforma emergencial
reforma emergencial
reforma emergencial
reforma emergencial
ampliacao
reforma / adequacao
reforma geral
reforma / adequacao
reforma emergencial
reforma / ampliacao
reforma / adequacao
ampliacao
reforma / adequacao
reforma / adequacao
obranova
reforma / adequacao
reforma emergencial
reforma / adequacgao
reforma / adequacao
reforma emergencial
obranova
equipamentos e instalacdes
obranova
obranova
reforma / adequacao
reforma / adequacao
obranova
reforma / adequacao
reforma / adequacao
reforma / adequacgao
reforma / ampliacao
reforma / adequacao
reforma / adequacgao
reforma / adequacao

14/3/2007
10/8/2007
31/5/2007
26/3/2007
27/2/2007
18/3/2007
28/4/2009
15/3/2008
19/2/2008
19/1/2008
26/3/2007
17/4/2007
13/3/2007
13/8/2007
2/1/2007
24/4/2007
10/12/2007
20/3/2008
23/2/2007
19/2/2007
12/5/2007
8/1/2007
15/3/2008
4/2/2007
30/6/2007
29/5/2007
1/1/2007
5/6/2007
17/6/2007
14/2/2007
16/3/2007
27/4/2007
15/7/2007
15/3/2008
3/6/2007
28/12/2007
30/9/2007
23/2/2007
24/6/2009
30/8/2009
8/7/2009
15/7/2009
15/8/2009
30/10/2009
24/10/2009
30/10/2009
30/9/2009
27/772009
25/7/2009
30/9/2009
31/7/2009
7/7/2008

NS

Ny,

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

1.112,10
50,15
16.146,22
6.653,55
1.869,82
4.659,43
112,74
112,80
95,36
76,26
885,27
925,12
20,94
584,55
2.165,96
5.395,13
312,15
701,84
5.573,12
116,46
5.509,81
1.881,93
232,43
971,64
155,80
34,36
340,15
47936
954,52
853,09
39,73
10.098 42
11.303,71
3.802,22
513,01
13,67
197,85
5.486,22
122,61
2.411,91
113,27
3.806,46
206,44
5.327,05
25.022,14
1.175,34
1.242,19
1.270,00
3.155,58
2.44593
1.437,24
6.583,38
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ITAPETININ GA em execucao reforma / adequacao 30/9/2009 RS 3.218,51
JUNDIAT em execucao obranova 11/10/2009 RS 20.484,47
MARTINOPOLIS em execugao reforma / adequacgao 23/5/2009 RS 1.356,58
MIRANDOPOLIS em execucao reforma / adequacao 22/6/2009 RS 6.357,18
MOGI DAS CRUZES em execucao reforma / adequacao 31/7/2009 RS 759,20
MONGAGUA em execucao reforma / adequacao 20/9/2009 RS 6.138,91
PACAEMBU em execucao reforma / adequacao 31/10/2009 RS 690,67
PRESIDENTE PRUDENTE em execucao reforma / adequacao 13/6/2009 RS 226,62
PRESIDENTE VENCESLAU em execucao reforma / adequacao 6/7/2009 RS 234,22
SAO JOSE DO RIO PRETO em execucao obranova 30/12/2009 RS 32.346,81
SAO JOSE DOS CAMPOS em execucao reforma / adequacao 18/10/2009 RS 5.881,01
SAO PAULO / SANTANA em execucao obranova 16/9/2009 RS 1.498,46
SAO PAULO / SANTANA em execugao obranova 28/7/2009 RS 978,15
SAO PAULO / SANTANA em execucao reforma / adequacao 29/10/2009 RS 1.516,44
SAO PAULO / SANTANA em execucao reforma / adequacao 5/11/2009 RS 141,97
SAO PAULO / VILA PRUDENTE em execucao reforma / adequacao 31/5/2009 RS 813,42
SAO VICENTE em execucao reforma / adequacao 13/6/2009 RS 3.860,67
SAO VICENTE em execucao reforma / adequacao 5/6/2009 RS 6.176,96
SOROCABA em execucao reforma / adequacao 20/6/2009 RS 285,94
TAUBATE em execucao reforma emergencial 30/4/2009 RS 680,00
TREMEMBE em execucao obranova 6/1/2010 RS 37.072,75
TREMEMBE em execucao reforma / adequacao 15/10/2009 RS 2.348,39
TUPI PAULISTA em execucao obranova 31/1/2010 RS 38.400,91
VALPARAISO em execucao obranova 24/7/2009 RS 430,83
AVARE entregue reforma / adequacao 20/12/2008 RS 459,16
BAURU entregue reforma / adequacao 26/2/2008 RS 95,36
BAURU entregue reforma / adequacao 8/3/2009 RS 316,46
BAURU entregue reforma / adequacgao 27/3/2009 RS 280,27
BIRIGUI entregue reforma / adequacéao 9/11/2008 RS 241,05
CAIUA entregue equipamentos e instalacoes 22/7/2008 RS 323,00
CAMPINAS entregue reforma / adequacao 14/12/2008 RS 1.355,68
CARAGUATATUBA entregue obra nova 11/7/2008 RS 19.774,39
CASA BRANCA entregue reforma / adequacao 11/11/2008 RS 453,90
IARAS entregue reforma emergencial 16/3/2009 RS 3.629,87
ITAI entregue reforma / adequacao 28/12/2008 RS 321,75
ITAPETININ GA entregue reforma / adequacao 7/11/2008 RS 554,11
MARILIA entregue reforma / adequacao 28/1/2009 RS 409,56
MARTINOPOLIS entregue reforma / ampliacao 30/3/2009 RS 3.035,05
OSASCO entregue reforma emergencial 21/12/2008 RS 1.695,01
PACAEMBU entregue reforma / adequacao 25/3/2009 RS 818,05
PARAGUACU PAULISTA entregue reforma / adequacao 28/3/2009 RS 1.438,21
PRESIDENTE VENCESLAU entregue reforma / adequacao 5/12/2008 RS 311,14
PRESIDENTE VENCESLAU entregue reforma / ampliacao 28/11/2008 RS 293,43
RIBEIRAO PRETO entregue reforma / adequacao 20/12/2008 RS 448,67
RIBEIRAO PRETO entregue reforma emergencial 20/11/2008 RS 1.359,91
SAO BERNARDO DO CAMPO entregue equipamentos e instalacoes 27/6/2008 RS 334,37
SAO JOSE DO RIO PRETO entregue reforma / adequacao 26/11/2008 RS 220,50
SAO PAULO / PINHEIROS entregue reforma / adequacao 2/11/2008 RS 3.785,26
SAO PAULO / PINHEIROS entregue reforma / adequacao 31/10/2008 RS 4.126,87
SAO PAULO / SANTANA entregue obranova 3/4/2009 RS 759,68
SAO PAULO / SANTANA entregue obranova 28/12/2008 RS 433,22
SAO VICENTE entregue equipamentos e instalagcoes 23/12/2008 RS 3.167,82
SERRA AZUL entregue obranova 20/4/2008 RS 18.603,55
SUZANO entregue reforma / ampliacao 25/1/2009 RS 245,54
TAUBATE entregue reforma / adequacao 24/1/2009 RS 556,35
TREMEMBE entregue reforma / adequacao 23/12/2008 RS 597,25
TREMEMBE entregue reforma / adequacao 21/1/2009 RS 1.675,37
CASA BRANCA suspensa obranova 13/4/2008 RS 4.212,01
IPERO suspensa equipamentos e instalagdes 21/6/2009 RS 465,41
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Foram entregues as obras dos Centros de Detengéo Proviséria de
Serra Azul, Caraguatatuba, de Pinheiros Ill e IV, além do Anexo de
Detengdo Proviséria (ADP) de Sao Vicente ter iniciado suas atividades.

Nos ADPs de Araraquara e Sao Vicente, ao invés de trincos e
grandes chaves, ha uma sala equipada com computadores de ultima
geragao, de onde sdo controladas as portas automaticas. Os Agentes de
Seguranga Penitenciaria nao necessitam ter contato com os presos durante
a abertura e o fechamento das celas. A automacéao esta inclusive na rede
hidraulica onde ha temporizadores nas valvulas dos chuveiros. Ha sistema
de circuito fechado de TV. Em outubro de 2.008, foram iniciadas as obras
do CDP de Franca, orgcadas em 25 milhdes; em novembro as do CDP de
Jundiai, orgadas em 20 milhdes, propiciando mais 1.536 (mil quinhentas e
trinta e seis) novas vagas para essas regides do Estado. Para novas vagas
em regime semiaberto, estdo em execugdo as obras do Centro de
Progresséao Penitenciaria de Sao José do Rio Preto e, para as mulheres, as

Penitenciarias Femininas de Tupi Paulista e Tremembé.

CDP PINHEIROS lil - PATIO DE SOL E VIATURAS
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CDP CARAGUATATUBA - VISTA AEREA , MURALHA E TORRE DE VIGILANCIA
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CDP CARAGUATATUBA - SALA DE CONTROLE - VISTA EXTERNA E INTERNA

2.3.3.1 Demais reformas em Unidades Penais

Além das novas Unidades Penais a serem concluidas, como os
CDPs de Franca e Jundiai, CPP de Sao José do Rio Preto e Penitenciarias
Femininas de Tremembé e Tupi Paulista, o Departamento de Engenharia

da SAP executou reformas nas seguintes unidades:
Penitenciarias | e |l de Sao Vicente;
Centro de Progressao Penitenciaria de Mongagua;
Penitenciaria Il de Mirandopolis;
Penitenciaria de Martindpolis;
Centro de Detengao Proviséria de Sdo José dos Campos;

Penitenciaria de Iperd, na recuperagao de sistema de tratamento de

esgoto.

Conclusdo da reforma emergencial do Centro de Detencgao
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Proviséria de Ribeirdo Preto, que havia passado por rebelido. Os trabalhos
tiveram inicio no final de maio, no valor de R$ 1,4 milhdo. Foram geradas
138 novas vagas. Em outubro, iniciou a reforma emergencial da

Penitenciaria de laras com previsao de término para maio de 2009.

Dentre as reformas dos Centros de Detencdo Proviséria se
encontram os CDP’s Ill e IV de Pinheiros, anteriormente pertencentes a
Secretaria de Seguranca Publica. Essas 02 Unidades Penais geraram

1.024 novas vagas.
2.3.3.2. Reformas em 2007

Reformas de 05 Centros de Detencado Proviséria; 14
Penitenciarias; 2 Alas de Progressao Penitenciaria; 1 Centro de Progressao
Penitenciaria; 1 Coordenadoria Regional de Unidades Penais. As reformas

atingiram cozinhas, areas de saude, estruturas e, pisos etc.

Reformas 2007-2008
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2.3.4. Tratamento de esgoto

Na Penitenciaria “Valentin Alves da Silva”, na cidade de Alvaro de
Carvalho., uma das novidades € o diferenciado sistema de tratamento de
esgoto. Com a adogdo de um moderno modelo utilizado também em
algumas empresas multinacionais, foi implantada uma estrutura que
proporciona decomposicao efetiva dos detritos, além da eliminagdo quase
que total de odores. Com o0s processos, a agua retorna em condigdes
bastante favoraveis ao esgoto, contribuindo com o meio ambiente. Iniciativa
semelhante vem sendo implantada também no Centro de Detencao

Proviséria de Serra Azul.

2.3.4.1. Reformas e recuperagdo dos sistemas de tratamento de

esgoto

O sistema de tratamento de esgoto de um Estabelecimento Penal é
definido no projeto de execugdo de obra, considerando-se a capacidade
maxima de vagas; a infraestrutura ja existente na regido (emissarios,
Estacdo de Tratamento de Esgoto, rede coletora municipal de esgoto etc); a
area disponivel do terreno; as exigéncias ambientais da regido e as normas

vigentes do 6rgao responsavel pelo esgoto da regio.

Para manter os sistemas de tratamento de esgoto das Unidades
Penais em funcionamento, sdo necessarias manutencbes preventivas
periodicas, manutengdes corretivas, reformas de adequagdo e até mesmo
implantagdo de outro tipo de sistema de tratamento de esgoto, mais
moderno tecnologicamente, mais eficaz, e adaptado a realidade de

efluentes gerados pelos presos.

Para isso, a Secretaria da Administracdo Penitenciaria vem
desenvolvendo diversos processos de obras, reformas e servigos de
manutengdo, com o intuito de sanar todos os problemas atuais de

tratamento de esgoto em suas Unidades Penais.
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No ano de 2007 foram reformados e = Beneficios alcangados: arquivamento
recuperados sistemas de tratamento = de diversas A¢des Civis Publicas que

de esgoto (lagoas) requeriam o fechamento das unidades.

No ano de 2008 foram construidas

estacoes compactas e emissarios.

2.3.4.2. Obras de tratamento de esgoto concluidas
Centros de Detencao Provisoérial e Il de Osasco

Problemas Existentes: Solugao Executada:

As unidades tinham um sistema de Contratacao da empresa CODASP —

elevatéria de esgoto (Estacao Companhia de Desenvolvimento
Elevatéria), porém o mesmo néo era Agricola de Sao Paulo em 21/06/07,
suficiente para produzir a elevagéo pelo valor de R$ 403.241,28

dos efluentes nela despejados, (quatrocentos e trés mil, duzentos e
ocasionando o transbordamento de quarenta e um reais e vinte e oito

parte do esgoto que atingia o Corrego  centavos), para a construgdo de novo
Carapicuiba. reservatério de esgoto e instalagdo de
2 novas bombas de sucgao de

80m?3/hora de capacidade individual.
Resultado obtido

Todo o esgoto produzido pelos CDPs | e Il de Osasco esta sendo
elevado e distribuido na rede de esgoto da SABESP desde 23/07/07 quando
se deu a finalizagado das obras.

O sistema de elevagdo do esgoto até a rede da SABESP se tornou
eficaz e ndo esta mais ocorrendo o transbordamento da caixa antiga e,

consequentemente, ndo estd mais ocorrendo a poluicdo do Codrrego
Carapicuiba.
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Fotos da Evolugdo da Obra

Vista geral da EEE antes da reforma Vista da calha de remogao dos detritos antes da

reforma

Inicio da escavacao do novo pogo de sucgéo e Vista das conexoées de ferro da rede de recalque
recalque
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Vista do pogo novo em relagao ao antigo Vista do pogo novo com escoramentos

Vista da construgado da casa de manutengao Novo pogo de sucgdo ja com as janelas para tubulacido

das bombas de sucgéao
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Tubulagao nova para pogo de sucgao

Vista geral da EEE reformada e pronta para Vista geral da EEE reformada e pronta para

funcionamento funcionamento
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Penitenciarias de Potim | e |l

Problemas Existentes Solugao Executada

As lagoas de tratamento de esgoto Contratacdo da empresa CODASP -
nao estavam funcionando Companhia de Desenvolvimento Agricola
adequadamente devido a ma de Sao Paulo em 10/07/06, pelo valor de
utilizagdo dos vasos sanitarios R$ 777.918,92 (setecentos e setenta e
pelos presos, que os usam para sete mil, novecentos e dezoito reais e
descarte de lixo. noventa e dois centavos) para execugéo
da recuperagcdo das lagoas de
decantacdo, anaerdbica e aerébica com
servicos de terraplenagem, limpeza das
lagoas através da retirada do material
saturado, recuperagdo dos taludes

erodidos, nova drenagem.
Resultado obtido
- As trés lagoas do sistema de tratamento de esgoto das unidades
estao funcionando perfeitamente, sendo que o sistema foi 100%

recuperado com a realizacao das obras, terminadas em 21/08/2007.

Fotos da Evolugao da Obra

Lagoa antes das obras Lagoa sendo recuperada
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Recuperagao da lagoa Recuperacao da lagoa

Recuperacgéo das lagoas Recuperacdo das lagoas
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Recuperagao das lagoas Recuperagéo das lagoas

Lagoa recuperada em uso Lagoa recuperada em uso
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2.3.1.5. Compras

As licitagdbes para compras realizadas no ambito da
Secretaria da Administragao Penitenciaria podem ser operadas na Sede da
Administragdo Superior, nas Coordenadorias Regionais e nas Unidades
Penais e assim, podem ocorrer agdes voltadas ao desenvolvimento

sustentavel em varias areas da Pasta.

Como esta Pasta possui a caracteristica de seu publico alvo
ser composto por individuos sob custédia e, como a alimentagdo € um
direito basilar do ser humano, o maior vulto de gastos se da com a

alimentacao de presos.

A contratagdo de empresas para a prestagdo dos Servigos
de Nutricdo e Alimentagdo, nas entidades que abrigam presos, seguem
diretrizes e parametros estabelecidos em especificagdes técnicas que
orientam a compra de produtos dentro de padrées de peso e qualidade,
assegurando uma alimentacdo balanceada e em condi¢cdes higiénico-

sanitarias adequadas.

Outra acdo que nao pode deixar de ser mencionada é a
opgao pela compra de produtos reciclados, principalmente em relagédo ao
papel. A matéria prima para fabricagdo do papel € escassa, mesmo com
politicas de reflorestamento. Utilizar o papel reciclado, ou, outro, que em
sua produgdo tenha passado por um processo ndo poluente, € uma agao
ambientalmente correta que pode ser aplicada em todos os segmentos que

utilizam papéis, especialmente material de escritorio.
2.3.6. Teleaudiéncias

O sistema de teleaudiéncias criminais evita que presos
sejam deslocados, gerando economia de dinheiro e tempo, além do
acréscimo na seguranga e prevengao de possiveis resgates ou fugas. Sua
instalacdo prioritaria se deu em regibes onde ocorrem 0s maiores

deslocamentos entre as Unidades Penais e os féruns.

As teleaudiéncias criminais diminuem o numero de presos
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escoltados e com isso, de kildbmetros percorridos. Agao com potencial para

geracao de grande economia de combustivel e poluigao.

Nos ultimos dois anos, foram realizadas aproximadamente

150 mil escoltas para realizagdo de audiéncias em féruns.
2.3.7 Detectores de metais e equipamentos de Raio X

Os Detectores de metal emitem sinais sonoros e identificam

com luzes a regiao do corpo do individuo que porta o material metalico.

PORTICO DETECTOR DE METAL

Os detectores de metais utilizados nos procedimentos de

revista tiveram bons resultados nas apreensdes de celulares.

EQUIPAMENTO DE RAIO-X
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EQUIPAMENTO DE RAIO-X

Investimento totalmente direcionado a aquisicdo de
equipamentos de ultima geragdo, com o objetivo de identificar objetos
proibidos antes que eles adentrem os presidios, principalmente os

telefones celulares.
2.3.8. Convénios

A Secretaria da Administracdo Penitenciaria realiza
convénios com o Governo Federal para realizagdo de obras na area de
engenharia, aquisicdes de produtos e também em agdes da Coordenadoria
de Reintegragao Social e Cidadania, a saber:

Areas conveniadas
Montagem e Administragdo das Centrais de Penas e Medidas
Alternativas;
Guia do Egresso;
Projeto capacitar para Liberdade;
Atendimento Casos de Entorpecentes;
Acervo Literario, referéncia penas;

Mulher Presa;

Formacao de Mediadores e Terapeutas Comunitario - Centrais de
Penas;

Capacitagao Técnica para Atendimento de Usuarios de Drogas;
Capacitagdo em Terapia Comunitaria;

Capacitagao para Reintegragéo Social;

Classificagao e Orientacado da Pena - Um Modelo de Intervengao;

Capacitagao de Egressos e Inser¢gdo em Cooperativa Ambiental.
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Além desses, sdo realizados convénios com organizagoes

nao governamentais para administragdo conjunta de Unidades Penais, em
especial para prestacdo de servigcos de assisténcia material, saude;

juridica; educacional; social; religiosa; psicoldgica e ao trabalho.

E utilizado, na maioria dos casos o modelo “APAC”
Associagdo de Protecdo e Assisténcia aos Condenados, na tentativa de
redesenhar novas formas de gestado e viabilizar a prestagado dos servigos
com qualidade e eficiéncia. A APAC ¢ filiada a PFI — Prision Fellowslrip
International, érgao consultivo da ONU para assuntos penitenciarios. Desde

entdo, a sua metodologia é divulgada e aplicada em todo o mundo.

O método APAC se baseia em doze elementos
fundamentais e o seu éxito depende da efetividade desse conjunto de

elementos, os quais estdo elencados a seguir:
1 .A participagdo da comunidade;
2.0 recuperando ajudando o recuperando;
3.Trabalho;
4- A religido;
5.Assisténcia juridica;
6.Assisténcia a saude;
7. Valorizacdo Humana;
8.A Familia;
9.0 Servigo Voluntario;
10.CRS - Centro de Reintegragéo Social;
11.Mérito;

12.Jornada de Libertagdo com fé.
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Estabelecimentos Penais que possuem convénios com o Terceiro setor

Nome do

Estabelecimento
Penal

Coordenadoria

Regional

Nome da Entidade

CR de Limeira

CR de Mococa

CR de Atibaia

CR Mogi Mirim

CR de Rio Claro

CR Feminino de Rio
Claro

CR de Marilia

CR Jau

CR Ourinhos

CR de Araraquara

CR Feminino de
Araraquara

CR de Aragatuba

CR de Birigui

Penitenciaria Tupi
Paulista

CR Central

CR Central

CR Central

CR Central

CR Central

CR Central

CR Noroeste

CR Noroeste

CR Noroeste

CR Noroeste

CR Noroeste

CR Oeste

CR Oeste

CR Oeste

Associagdo Mogimiriana de Protecao e
Assisténcia Carceraria -AMPAC

Associagao de Protegao e Assisténcia aos
Condenados -APAC

Associagao de Protecéo e Assisténcia
Carceraria - APAC

Associagdo Mogimiriana de Protecao e
Assisténcia Carceraria - AMPAC

Programa de Assisténcia e
Ressocializagdo Carceraria - PARC

Programa de Assisténcia e
Ressocializagdo Carceraria - PARC

Associagao de Protegéo e Assisténcia
Carceraria - APAC

Ressocializar Jau-RJ

Associagao de Protegao e Assisténcia aos
Condenados - APAC

Associagao de Protecao e Assisténcia
Comunitaria - APAC

Associagéo de Protecao e Assisténcia
Comunitaria APAC

Centro de Recuperagéao e Insergédo Social
em Estabelecimento Penal-CRISEP

Associagao de Protegado e Assisténcia
Carceraria - APAC

Sociedade Esperanto de Tupi Paulista -
SETP

Data base 2.008
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2.3.1.9. Saude

Com o objetivo de prevenir doengas no Sistema Prisional Paulista,

foram atendidos em 2008:

43.975 presos e servidores Nas Unidades Penais femininas,
imunizados contra a gripe, 1.878 presas passaram por exames
rubéola e sarampo pela campanha de preventivos de cancer no colo do
vacinagao realizada pela Coordenadoria utero.

de Saude do Sistema Penitenciario
em parceria com 0S municipios.

Em relagdo ao desenvolvimento de programas voltados a
prevengao de doencas e promocg¢ao da qualidade de vida do servidor
publico, foi criado, através do Decreto n © 46.637, de 27/03/02, o Nucleo de

Saude do Servidor do Sistema Penitenciario.

Integram suas atribuicdes, a responsabilidade pela implantacéo e
acompanhamento das CIPAs em todas as Unidades Penais da Secretaria
da Administragao Penitenciaria; as Campanhas Educativas; a promogéao da
Comunicagdo e do Grupo de Acolhimento e a Parceria com o
Prevenir/IAMSPE, que tem como propdsito levar o Rastreamento
(averiguacdo das condicdes de saude dos servidores através de

questionarios e exames) as Unidades Penais desta Pasta.

2.3.10. Penas e Medidas Alternativas

Cabe a Coordenadoria de Reintegragdo Social e Cidadania, entre
outras agdes, elaborar e propor normas que visem a reintegracado social
dos sentenciados e dos egressos, além de coordenar as politicas voltadas

ao desenvolvimento social e humano dos sentenciados.
Sua estrutura organizacional € composta por:

| - Assisténcia Técnica do Coordenador;

Il - Nucleo de Apoio Administrativo;

lll - Departamento de Penas e Medidas Alternativas, com 5 (cinco) Centros
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de Penas e Medidas Alternativas;

IV - Departamento de Atengao ao Egresso e Familia, com 5 (cinco) Centros

de Atencgao ao Egresso e Familia;

V - Grupo de Agdes de Reintegragéo Social, com:
a) Centro de Referéncias Técnicas;
b) Centro de Politicas Especificas;

VI - Grupo de Relagdes Institucionais, com Centro de Controle de Vinculos

Institucionais;

VIl - Departamento de Administragdo, com:
a) Centro de Recursos Humanos;
b) Centro de Finangas e Suprimentos;
c) Centro de Infraestrutura.

A atual Coordenadoria de Reintegragao Social e Cidadania até 2008
funcionava como Departamento de Reintegragdo Social Penitenciario
(DRSP).

Suas principais acbes se dao através das Centrais de Penas e
Medidas Alternativas (CPMA) e de Atendimento ao Egresso e Familiares
(CAEF).

CPMA - Seu objetivo é promover a expansao da aplicacédo das penas de
prestacdao de servicos a comunidade. As penas alternativas a prisao
minimizam o numero de pessoas nas prisdbes e o indice de reincidéncia

criminal. Existem 30 CPMAs em todo o Estado.

CAEF — O Programa de Atengdo ao Egresso e Familiares de presos
oferece assisténcia direta ao ex-preso, objetivando a reconquista, o mais
rapido possivel, da autonomia e da postura cidada com vistas ao retorno do
convivio social. O programa foi implantado em diversos locais da Cidade de
Sao Paulo, interior e litoral, atendendo as necessidades de cada regido.O
trabalho de amparo ao ex-preso conta com importantes parcerias de
orgaos governamentais e nao-governamentais, que auxiliam no acesso a

programas sociais municipais, estaduais e federais, como: capacitagao
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profissional e geragdo de renda, assisténcia na obtencdo de beneficios e
direitos trabalhistas; auxilio na aquisicdo ou regulamentacdo de
documentos pessoais; orientagdo juridica; encaminhamento a rede de

saude e auxilio na retomada do processo de escolarizagao.

Em parceria com o Depen, a Coordenadoria de Reintegragao Social
e Cidadania, trabalha para a formagéo profissional de egressos e pré-
egressos em Unidades Penais do Estado. Oferece cursos de confeitaria,
panificacao, pizzaiolo, bolos, paes naturais e integrais,
chocolataria,operador de maquina em tecido plano, operador de maquina
reta e overloque,instalador hidraulico, instalador de rede de agua quente,
pedreiro assentador e revestidor, eletricista, instalador residencial,
mecanica automobilistica, pintura automotiva e sistema de som e alarme.
S&o abrangidas 64 Unidades Penais de regime fechado e semiaberto
(masculinas e femininas). As vagas contemplam 2946 pré-egressos e 550

egressos, totalizando 3.496 novas oportunidades.

2.4 Principais Resultados Obtidos

Com o numero adequado de servidores foi possivel diminuir os

indices de abandonos, fugas e rebelides:

e 2007 - Reconstrucdo das Unidades Penais destruidas na
megarebelido de 2006. Além disso, foi alcangado o grande objetivo
da Pasta: ZERO rebelides, bem como a redugadao do indice de

fugas, para apenas cento e cinqlenta e duas.

e 2008 — Diminuigdo do numero de fugas para setenta e quatro, o que

equivale a redugao de 66% e, apenas 3 rebelides.

e Em relagdo as saidas temporarias, 0 numero de presos que nao
voltam estd diminuindo gradativamente. Durante os dias que

antecedem essas saidas, muitas Unidades Penais promovem
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trabalhos de conscientizagdo aos reeducandos beneficiados. Para

exemplificar, cita-se duas datas de Saidas Temporarias, o Dia das

Maes e Dia dos Pais. Confira os comparativos:

DIA DAS MAES DIA DOS PAIS

2008 - (4,4%) 2008 - (4,91%)
2007 - (4,7%) 2007 - (4,98%)
2006 - (7,6%) 2006 - (5,5%)

e O resultado dos investimentos em equipamentos de Raio X e Portais
de alta sensibilidade, possibiltam a apreensdo de aparelhos
celulares, nos procedimentos de revista junto a portaria do
Estabelecimento Penal, ou seja, a agado é neutralizada antes mesmo

do aparelho entrar no Presidio.

Resultados

Foram apreendidos 6.021 celulares;
A SAP apreende, em média, 753 celulares/més;

8 celulares por unidade/més aproximadamente.

o Em relagdo ao investimento no Projeto de Teleaudiéncia Estadual,
desde agosto de 2005 até outubro de 2008 foram realizadas 3.619

teleaudiéncias criminais.

o Gragas ao investimento em obras e reformas foi possivel aumentar o

numero de vagas oferecidas aos sentenciados:
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Alguns exemplos:

Anexo CDP S&o Vicente 496
CDP Caraguatatuba 768
CDP Serra Azul 768
CDP Pinheiros IlI 512
CDP Pinheiros IV 512
Penitenciaria Ribeirdao Preto (pés reforma) +138

e Em relagdo as compras, a adogao do papel reciclado que preserva
arvores, agua e energia. Em razédo desses fatores, o Nucleo de
Material e Patrimbénio da Sede da Secretaria passou a adquirir 25%
de papel reciclado de toda a demanda necessaria para execug¢ao dos
servigos da Pasta.

e Quanto as Penas Alternativas, a Prestacéo de Servigos proporciona

uma alternativa na aplicagdo da pena muito vantajosa ao governo:

NUMEROS E RESULTADOS

11,8 mil pessoas sdo acompanhadas  Um sentenciado que presta servigos
pelas CPMAs comunitarios custa apenas R$13,80 por

més, ao Estado.

Mais de 44 mil deixaram de ocupar Em 2008, mais de dez mil pessoas
vagas em presidios pertencentes a foram cadastradas no Programa de
SAP Prestacao de Servigco a Comunidade

(PSC).
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e O atendimento ao egresso que se aproxima da liberdade e das
familias de presos, proporciona a reintegragdo social do

condenado.

Nos ultimos dois anos, o entdo DRSP  Em 2007 o DRSP criou o Manual do
atendeu a 35 mil usuarios. Egresso “Dicas — O Guia que Vocé

Precisa para Ficar Livre de vez”.

As Centrais de Atendimento ao Egresso  Em 2008 foram inauguradas mais
quatro Centrais de Atendimento ao
Egresso e a Familia: Rio Claro,
atendimentos, além de 5 mil familiares  Avaré, Bauru e Santos. Ao todo s&o

16 CAEFS no Estado.

foram responsaveis por 17 mil

que também foram beneficiados.

GRI 2.9 2.4.1 Expectativas e expansoes para 2.009

Em 2009 sera acelerado o Programa de Construgcao de Unidades
Penais do Governo do Estado de S&o Paulo. Serdo construidas 22
Penitenciarias masculinas de regime fechado, que abrigardo presos
condenados; seis Penitenciarias femininas de regime fechado, com Alas de
Progressdo Penitenciaria, para abrigar mulheres condenadas nos dois
regimes; 10 Centros de Detencdo Provisoria, para detentos que aguardam
julgamento e seis Centros de Progressado Penitenciaria para cumprimento
de pena em regime semiaberto, num total de 44 Unidades Penais. Somam-
se a essas, as Penitenciarias Femininas de Tupi Paulista e Tremembé,
além dos CDPs de Jundiai € Franca e o CPP de Sao José do Rio Preto que

serdo concluidas em 2009.

A implantacdo dos Estabelecimentos Penais devera observar, em

especial, a questdo do tratamento de esgoto e do licenciamento ambiental,
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realizado pela Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental -
CETESB, além do Departamento de Impacto Ambiental — DAIA, e o
Departamento de Protecdo Recursos Naturais - DPRN, em conjunto com a
equipe técnica da Companhia Paulista de Obras e Servicos CPOS,

Secretaria de Planejamento e Procuradoria Geral do Estado.

A construgao de novas Unidades Penais proporcionara um aumento
consideravel no numero de vagas. Serao geradas 39.504 novas vagas e a
contratacéo de cerca de 13.190 novos servidores concursados. Além disso,
possibilitara o esvaziamento dos Distritos Policiais e das Cadeias Publicas.
Outra novidade sao as Penitenciarias femininas. Pelo novo projeto, elas
serdo construidas com padroes que atendem especificamente as
necessidades das mulheres, uma vez que atualmente, todas as Unidades
Penais do Estado que abrigam mulheres s&o prédios masculinos
adaptados. Na nova estrutura havera, bergario; creche; local adequado
para visitas intimas e area de visitagao longe dos pavilhdes habitacionais,

tudo para dar condi¢des de atendimento digno as presas.

Com esse projeto, a Secretaria cumpre com seu papel social, pois,
ao cuidar da seguranga, o Estado e a comunidade terdo tranquilidade para

administrar escolas, hospitais e gerar mais desenvolvimento econémico.
2.4.2 Outras acodes para 2009

e Aprimoramento do sistema de separagéo de residuos, garantindo a

facilidade de reciclagem;

e Adocdo de campanhas de conscientizag&o interna e racionamento

do uso de materiais, impressédo de documentos etc;

e Envolvimento do maior numero de técnicos no curso de Licitagdes

Sustentaveis;

e Reunido com as Comissées de Racionamento de Energia e Agua
para adogao de novas medidas;

e Compra de equipamentos e ferramentas de baixo consumo de
energia, com especificagdes mais eficientes, as quais deverdo ser

requisitadas;
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Preferéncia por materiais de construgdo de baixo impacto
ambiental, ndo s6 para produgdo, mas também ao longo da sua
vida util. A compra desses materiais devera atender a legislagéo
pertinente e possibilitar economia ao Estado. Devera também ser
objeto do material licitatorio a recomendagcdo de aquisigcdo de
materiais vindos de processos que utilizem materiais reciclados
e/ou que gerem residuos ndo agressivos ao ambiente e que
possam ser reciclados posteriormente;

Especificagao de coberturas que possuam isolamentos adequados,
duraveis e resistentes a agua, preferencialmente colocadas sobre
uma camada impermeabilizada logo acima da laje;

Preferéncia por especificagdes de equipamentos que funcionem a

base de energia renovavel;

Preferéncia por especificagdes de lougas sanitarias que funcionem
com pouca agua e instalagao de sistemas de regulagem do fluxo de
agua nas torneiras, em locais onde ainda nao existe;

Possibilidade de uso de miniestagbes de tratamento de agua ou
cisternas de armazenamento de aguas pluviais, para posterior
utilizagdo em descarga ndo potaveis como jardim, bacias sanitarias
ou lavagem de automoéveis. Além de diminuir o consumo de agua
da rede publica, a retengao de aguas pluviais dentro do lote, diminui
o volume de agua jogada nas vias publicas;

Criagao de 50 novas salas para audiéncias criminais a distancia.
Até 2010 serao 66 salas no Estado de Séo Paulo.

Com a publicagdo da Lei n° 12.906, de 14/04/08, foram
estabelecidas normas para o monitoramento eletrénico de presos
em Sao Paulo. Em 2009 ocorrera licitagdo para compra desses

equipamentos.
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Premiagdes — Reconhecimento Publico

GRI 2.10

Descrigao do projeto Orgao que

conferiu a
premiagao

30/11/07

SAP é premiada pelo  Pelo éxito no desenvolvimento e
Ministério da Justica.  aplicagédo de penas alternativas.

Prémio é Desde a implantagao do
reconhecimento do Programa de Prestacéo de
Depen ao sucesso Servigo a Comunidade, mais de Ministério da
das penas 33 mil pessoas deixaram de Justica
alternativas no ocupar vagas em prisdes e

Estado de Sao Paulo beneficiaram a sociedade com
algum tipo de trabalho.
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Descrigcédo do projeto

Orgao que

conferiu a
premiagao

26/12/07

Prémio Mario Covas
Vencedores da
Categoria
Atendimento ao
Cidadao - Mencao
Honrosa

10/11/2008

Homenagem com
mengao
honrosa,entre os 10
melhores trabalhos
sobre o “Dia Mundial
da Ciéncia”

A Arte do Servir.
Programa de Ac¢des Formativas
e Construtivas para os
Servidores das Unidades Penais
da Regiao Oeste. O programa
consiste em uma parceria
firmada com a (Unoeste), que
fornece espaco fisico e corpo
docente para que sejam
aplicadas metas pré-
determinadas no projeto. “Os
seminarios sao de total interesse
dos servidores, pois tratam de
assuntos relacionados ao seu
dia-a-dia profissional”.

Concurso que teve como tema
"Diversidade e Desenvolvimento
Sustentavel",em referéncia ao
Ano Internacional do Planeta
Terra. Aredagao denominada
“Ecossistema Saudavel”
elaborada por egressos do
Sistema de Execugédo Penal,
ficou entre as dez primeiras.

Secretaria de
Gestdo Publica
do Estado de Sao
Paulo e
Fundacao do
Desenvolvimento
Administrativo
(FUNDAP).

Egressos do IPA
sao
homenageados
pela Organizagao
das Nacoes
Unidas para a
Educacao, a
Ciéncia e a
Cultura.
(UNESCO).
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GRI 3

3. parametros para o relatorio

O “Relatério de Sustentabilidade” tem como objetivo apresentar
acgbes relativas a Contratagdes Publicas e Sustentabilidade, em 2007 e,
especialmente em 2008, desenvolvidas pela Secretaria da Administragéo

Penitenciaria.

Para sua elaboragdo, de acordo com orientagao da Secretaria de

Gestao Publica, seguimos o padrdo do Global Reporting Initiative (GRI).

Seu escopo é descrever os impactos econdémicos, ambientais e
sociais desta Pasta. Seu limiar expressivo é demonstrado com os
indicadores de compras e servicos terceirizados de 2007 e 2008.
Conclusao semelhante ao estudo da Secretaria de Gestao Publica, que em
estudos do Cadastro de Servigos Tercerizados (CADTERC), publicou em
seu Volume 5, diretrizes e parametros para orientar a contratacdo dos

Servigos de Nutricao e Alimentagao na Administragdo Penitenciaria.

O presente trabalho dispde de informagdes importantes que devem
servir como um instrumento para avaliagdo do desempenho da organizagéo
por seus “stakeholders”. |dentificando estes fomadores de decisdo como os
participantes das comissdes de licitagcao e os dirigentes desta Secretaria de
Estado.

Inicia-se o relatério com a apresentagdo da Secretaria da
Administragdo Penitenciaria para, em seguida, apresentar algumas
realizagdes dos anos de 2007 e 2008, relacionado-as com os resultados

obtidos. A partir disso, as expectativas para o ano de 2009.

Agora se passa a apresentacao da estrutura de governanga com os
trabalhos da Comissdo de Compras Publicas Sustentaveis; os indicadores
de desempenho com a representacdo numérica das compras e

contratacgdes e, finalmente, encerramos com os indicadores ambientais.
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GRI 4

4. governanca

4.1Comissao de Compras Publicas Sustentaveis

Com a edicdo do Decreto n°® 53.336, de 20/8/08, que institui o
Programa Estadual de Contratagbes Publicas Sustentaveis foi criada a
Comissao Interna de Contratacdes Publicas Sustentaveis da Secretaria da
Administracdo Penitenciaria, por meio da Resolugcao SAP - 248, de 18/9/08,
alterada pela Resolugédo SAP - 275, de 17/10/08.

A partir disso, a Comissao Interna inicia seus trabalhos com o
levantamento do histérico das ac¢des de desenvolvimento sustentavel ja
realizadas na Secretaria e estuda os procedimentos de aquisicao de bens,
servigos e obras, objetivando o atendimento de ao menos um dos critérios
sécioambientais integrantes do artigo terceiro do mencionado decreto, que

sao:

| - Fomento as politicas sociais;

Il - Valorizag&o da transparéncia da gestao;

lll - Economia no consumo de agua e energia;

IV - Minimizac&o na geragao de residuos;

V - Racionalizacdo do uso e matérias-primas;

VI - Reducao da emissao de poluentes;

VII - Adogao de tecnologias menos agressivas ao meio ambiente;

VIII - Utilizagao de produtos de baixa toxicidade.

4 .2Desenvolvimento Sustentavel/Politica Ambiental.

O Grupo de Desenvolvimento Sustentavel do Governo do Estado

desenvolve estratégias para adocdo de novos padrboes de consumo,
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definindo a abordagem para compor o programa de compras sustentaveis

nas Secretarias e Autarquias estaduais.

Consumir um produto produz grande impacto ao meio ambiente,
assim € necessario realizar a analise dos efeitos da compra a longo prazo,
pois é na analise do ciclo de vida que um produto demonstra ser mais caro
ou ndo. Mesmo que um produto tenha o menor preco € imprescindivel levar

em conta os custos ambientais de sua produgéao.

O Estado, como um grande comprador, possui capacidade de
mudar paradigmas. Decorre dai a importédncia de adotar critérios sécio
ambientais nas licitacdes no sentido de aumentar a demanda por produtos

€ servigcos mais sustentaveis.

A Secretaria da Administracdo Penitenciaria, dando continuidade as
acdes voltada a preservacao do meio ambiente, esta se preparando para
reducdo do seu impacto ambiental, através de acdes ligadas ao conceito de
desenvolvimento sustentavel e da continua melhoria do desempenho das
suas operagoes. Desenvolvimento sustentavel se fundamenta no
imperativo de se garantir a disponibilidade dos recursos da Terra para os
descendentes. Como as principais causas da degradacdo ambiental do
planeta estdo os padrées insustentaveis de producdo e consumo. O
conceito de compra sustentavel é a solugao para integrar consideragdes
ambientais e sociais em todos os estagios do procedimento da compra de
um produto que oferega o maior nimero de beneficios para o ambiente e a

sociedade.
4 3Praticas Sustentaveis Desenvolvidas

Acdes para desenvolvimento sustentavel da Administracdo

Penitenciaria sdo elaboradas em duas matrizes determinantes:

1 - Compras e Licitagbes - Agdes que atuam diretamente na relagdo com

outras instituicoes;

2 — Iniciativas de Desenvolvimento Sustentavel - Agdes desenvolvidas

diretamente, no dia a dia das Unidades ligadas a Secretaria.
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Existem outros grupos de trabalho ou comissées que atuam dentro
desta Secretaria para desenvolvimento de acbes relacionadas ao
desenvolvimento sustentavel. Como exemplo o grupo de trabalho para
“Melhoria da Qualidade da Gestdo Publica do Estado de S&o Paulo”. Esse
grupo de trabalho possui agbes para melhoria de gestdo abordando a
necessidade de melhoria nos indicadores como gastos em transporte, agua

esgoto e materiais de consumo.

Gracas a agao de grupos como 0O supracitado, sdo estipuladas
metas e meios para atingi-las, além disso, mensalmente sao analisados os
resultados alcancados e séo elaborados relatdrios. Desta maneira, sao
estabelecidas as estratégias de supervisdo da organizagéo, orientando os
tomadores de decisdo em relagio a compras e projetos de

desenvolvimento sustentavel.

Tal mecanismo confirma a preocupagdo com a responsabilidade
social desta Pasta, ao perceber que sua atuagao interfere diretamente no

dia a dia da sociedade do Estado de S&o Paulo.
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5. Indicadores de desempenho

GRI 5 1.1 Volume de licitagdes e contratagdes realizadas no Departamento
EN1, EN2 Engenharia
Ano/Modalidade 2007 2008
Quantidade Valor Quantidade Valor

Dispensa/Bec
Convite - - - -
Eletrénico/Bec

Convite
7 R$ 578.263,79 - -

T P

omada de Precos 13 RS 5.367.010,33 6 R$ 2.547.099,77

ncorrénci

Concorréncia 4 RS 16.439.395,26 7 RS 65.887.949,57
Pregao Presencial 14 R$ 30.162.771,00 . -
Pregéo Eletrénico
Contratagdes
Diretas por 43 R$ 25.993.329,65 21 R$ 37.399.630,93
Dispensa/

Total Geral “ 87.540.770,03 - 99.144.680,27

Tabela 10bs. 30% em servigos e 70% obras

2007 2008

Valor (R$) Valor (R$)
Aquisicdes 39.162.771,00 -
Servigos Gerais - -
Servigos de Engenharia 18.352.280,92 35.061.302,10
Obras 36.178.482,20 70.773.378,17

93.693.534,12 105.834.680,27
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2. 1 Volume de licitagoes e contratagoes realizadas no Nucleo de

Material e Patrimonio

Ano/modalidade 2.007
Qtde/valor gtde
Dispensa/BEC 03

Convite/Eletrénico/BEC 19
Convite

Tomada Pregos

Concorréncia

Pregéo Presencial

Pregéo Eletronico 33
Contratagdes diretas 37

por dispensa

Contratacoes diretas 12
por inexigibilidade

2.007

valor

1.360,59

174.230,36

20.652.867,84

286.970,43

606.657,84

2.008

qtde

03

02

32

34

11

2.008

valor

7.242,50

111.906,60

2.561.373,55

63.392,46

588.583,83

oG

Tabela 2

Aquisicoes
Servigos Gerais

Servigos de Engenharia

Obras

Valor (R$)
1.114.465,78

9.788.021,86

Valor (R$)
1.254.608,82

12.113.172,33
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N
2368536
N
38636
N
38253
N
1227076
N
2451190
N
39896
N
2325128
N
1798758
N
1693638
N
120456
N
40010
N
2482339
N
2481871
N
1545817
N
1920782
N
1324098
N
1227432
N
38857
N
38091
N
108251

8/

NS

Ny,

2.Bens/materiais mais representativos adquiridos no ano

Equipamento de inspegéo por radiagdo composto de
detector mts.org.inor

Frango semiprocessado, sem tempero, congelado, coxa e

sobre-coxa.

Carne bovina, paleta, em peca inteira.

Leite pasteurizado tipo c,teor 3%,saco poliet.

Veiculo especial - caminhao, bau, transporte 16 preso,
diesel, 120cv,5m

Arroz agulhinha tipo 1,longo e fino,c/5kgs

Detector de metais, modelo portal, para revista
pessoal.tecl.digital

Carne bovina paleta, aparada (s/musculo) entre 30 a
43kg,nta 3,dec.12.486

Equipamento de inspegéo por radiagdo, composto de
detector de matéria.

Feijao carioca, tipo 1 novo.

Carne bovina salgada, injetada com salmoura.

Ambulancia, furgao teto alto, branco, diesel, 125 cv, 5
marchas.

Veiculo especial - caminhao, bau, transporte 20 presos,
diesel, 140 cv, 5 m.

Gas de cozinha (sera inativado, utilizar mat."combustivel" na

9160)

Laminado espuma,(1,88x0,78x0,10)m,dens.23,cinza,peso

3.37kg

Oleo comestivel soja, lata c/18 litros.

Pao francés, pesando 50 gramas por unidade.
Pescado, merluza em file.

Lingtica frescal,tipo toscana

Ovo de galinha,branco,grande

111,00

5.515.323,88

2.931.589,25

9.554.904,50

90,00

6.691.184,00

155,00

1.279.641,40

67,00

3.195.546,00

650.209,62

47,00

22,00

1.430.574,20

77.656,00

914.136,00

733.558,70

375.466,50

704.791,50

1.557.446,82

UN

KG

KG

UN

KG

UN

KG

UN

KG

KG

UN

UN

KG

UN

KG

KG

KG

DZ

2007

23.088.000,00

14.389.525,46

13.467.193,12

11.505.690,22

8.865.000,00

8.792.071,80

6.541.890,00

6.312.741,93

5.360.000,00

4.853.475,82

3.848.595,15

3.713.000,00

3.476.000,00

3.259.886,09

2.846.339,12

2.818.494,98

2.786.516,91

2.629.844,86

2.621.220,46

2.390.223,12
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1227076
N
38253
N
38636
N
1798758
N
39896
N
120456
N
1468197
N
40010
N
1324098
N
1227432
N
2344394
N
108251
N
1920782
N
2599007
N
38857
N
1458248
N
1324845
N
38091
N
1450328
N
1258559

Leite pasteurizado tipo c,teor 3%,saco poliet.
Carne bovina,paleta,em peca inteira

Frango semi-processado,sem tempero,congelado,coxa e sobre-
coxa

aparada(s/musculo)entre 30 a 43kg,nta 3,dec.12.486

Arroz agulhinha tipo 1,longo e fino,c/5kgs

Feijao carioca, tipo 1 novo.

Combustivel gas liquefeito de petréleo(glp),comercial a granel
Carne bovina salgada, injetada com salmoura.

Oleo comestivel soja,lata ¢/18 litros

Pao francés, pesando 50 gramas por unidade.

Carne bovina, peca aparada (sem musculo) pesando entre 30 a
43 ka.

Ovo de galinha, branco, grande.

espuma, (1,88x0,78x0,10)m,dens.23,cinza,peso 3.37kg
Veiculo especial - caminhao bau,para 24 presos,diesel, 140 cv,
Pescado,merluza em file

Gas de cozinha a granel comercial, cilindro pesando 90 kgs
Farinha de trigo especial

Linguica frescal,tipo toscana

Farinha de trigo, pré mistura p/pao francés, saco ¢/25 quilos.

Queijo, tipo mussarela.

9.951.027,00

2.145.755,66
5.124.762,00
1.817.785,00
2.524.393,00
3.276.049,00
2.532.161,36
639.758,00
220.404,00
726.860,80
426.386,00
1.700.595,00
65.326,00
20,00
336.872,00
98.406,54
1.612.430,00
638.661,00
268.741,00

209.673,00

KG

KG

KG

KG

KG

KG

KG

KG

KG

Dz

UN

UN

KG

KG

KG

KG

KG

KG

Ano 2008

12.858.194,85
12.802.897,52
12.701.809,30
11.476.522,63
10.494.125,14
9.375.710,40
6.423.547,18
3.943.476,06
3.748.051,60
3.450.227,72
2.767.480,05
2.761.145,68
2.574.383,44
2.460.000,00
2.063.388,86
2.009.740,82
1.919.172,11
1.876.239,36
1.810.540,45

1.738.414,19
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3.Servicos gerais mais representativos adquiridos no ano

2007

Cad. Siafisico Nome Item Servico “m Valor Total

44830

44857

44881

44903

44822

65390

44865

26069

4006

10952

65714

107395

44881

44903

370

107956

100331

5886

9822

65714

Almoco para presos - preparada e transportada da contratada
Jantar para presos - preparada e transportada da contratada
Almocgo p/ sentenciado - preparado e transportado da contratada
Jantar p/ sentenciado - preparado e transportado da contratada
Desjejuns/ presos - preparado e transportado da contratada
Alocada de reeducandos - contratada

Desjejum p/ sentenciado - preparado e transportado da
contratada

Prestado pela PRODESP

Acidentes pessoal-coletivo ou individual

Cursos/concurso

prestado por estagiario - nivel superior

cenotécnico (som,iluminacao,cenica,urdimento e linoleo)
Almocgo p/ sentenciado - preparado e transportado da contratada
Jantar p/ sentenciado - preparado e transportado da contratada
Vale refeigdo

Caminhao pipa

Almoco/jantar

Manutencgao predial

Vans

Prestado por estagiario - nivel superior

9.091.333,00

8.591.115,00

6.717.305,00

6.555.253,00

9.104.740,00

5.220.992,00

6.761.494,00

15,00

420.489,00

70.427,00

25.081.726,00

49,00

439.212,00

421.112,00

393.212,00

21.877,00

341.240,00

36.809,00

50,00

1.868,00

REF

REF

REF

REF

UN

REF

MES

PESSOA

MES

ARV

MES

UN

UN

UN

UN

REF

POSTO

25.930.713,71

24.526.447,90

20.637.550,12

20.122.083,30

6.637.494,29

5.858.162,74

5.554.385,96

3.127.041,47

2.681.995,94

2.669.228,30

1.942.314,07

1.622.385,00

1.271.565,84

1.217.588,82

878.893,29

827.184,00

805.687,21

784.097,51

778.702,78

776.509,60
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44830

44857

44881

44903

44822

65390

44865

44881

44903

32379

107395

4006

107956

26069

65714

113557

10952

44830

44857

65714

Almocgo para presos - preparada e transportada da contratada

Jantar para presos - preparada e transportada da contratada

Almoco p/ sentenciado - preparado e transportado da contratada

Jantar p/ sentenciado - preparado e transportado da contratada

Desjejuns/ presos - preparado e transportado da contratada

Alocada de reeducandos - contratada

Desjejum p/ sentenciado - preparado e transportado da

contratada

Almogo p/ sentenciado - preparado e transportado da contratada

Jantar p/ sentenciado - preparado e transportado da contratada

Fornecimento alimentagéo preparada e transportada,

penitenciaria.

cenotécnico (som,iluminacao,cenica,urdimento e linoleo)

Acidentes pessoal-coletivo ou individual

Caminhao pipa

Prestado pela PRODESP

Prestado por estagiario - nivel superior

Auxiliar de servicos gerais

Cursos / concurso

Almocgo para presos - preparada e transportada da contratada

Jantar para presos - preparada e transportada da contratada

Prestado por estagiario - nivel superior

9.640.741,00

9.129.811,00

7.702.119,00

7.561.935,00

9.644.045,00

6.775.688,00

7.900.422,00

1.764.236,00

1.686.330,00

673.483,00

22,00

424.587,00

45.087,00

13,00

15.360.001,00

1.966.561,00

38.895,00

602.960,00

570.172,00

2.433,00

Ano 2008
REF 27.916.438,40
REF 26.282.459,54
REF 23.445.408,33
REF 23.012.662,16
REF 7.102.160,23
UN 7.041.175,71
REF 6.338.423,39
UN 5.253.054,50
UN 5.015.716,18
REF 3.674.977,04
MES 3.100.325,40
PESS
OA 2.864.467,07
UN 2.221.695,98
MES 2.066.267,62
ARV 1.973.518,22
UN 1.966.560,81
MES 1.633.600,08
UN 1.521.507,63
UN 1.393.094,74
H 1.372.147,00
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4.0utros bens materiais ou servigos gerais que a Secretaria
adquiriu/contratou que nao receberam o selo de Responsabilidade
Socioambiental.

Codigo Descrigao
Siafisico

239745-5 Papel reciclado de papelaria

0002424-4 Locacgao de veiculos de servigo

0009-4 Servigo de limpeza, asseio, conservagao predial e de areas verdes
0234858-6 Papel higiénico p/dispenser de 12 qualidade,

0291660-6 Papel toalha de papel-simples-interfolhada institucional

147346-8 Sabonete liquido,

171759-6 Condicionador de ar, tipo split

258046-2 Cola em bastéo atoxica frasco com 20 gramas

262908-9 Cola liquida, branca, escolar branca, bico econémico, atoxica, normal,
frasco c/40 gramas.

169870-2 Lapis preto n° 02

DATA BASE 2008
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5.Geracao de postos de trabalho

Numero de Empregos Quantidade

Gerados nas
contratacoes de:

Preparo E Distribuicao De
Refeigdes(Almogo) "Self-Service" 04
Por Quilo

Servigos De Vigilancia/Seguranga
Patrimonial 12

Locagéo De Veiculos De Servico

Servigo De Limpeza, Asseio,
) Conservagao Predial E De Areas 15
Servigos Verdes

Servigos De Consultoria
Desenvolvimento De Sistemas, 1
Processamento De Dados

Locacgdo de Equipamentos De
Video Conferéncia Para Unidades 1
Penais E Foéruns

Seguro De Vida E Acidentes

Pessoais, Dos Servidores Da 01
Secretaria Da Administragéo

Penitenciaria.

Obras e Servigos de = -
Engenharia

DATA BASE 2008

Numero dg Empregos Gerados nas 2007 2008
Contratagoes de:

Servigos

Obras e Servigos de Engenharia 1432 660

DATA BASE 2008
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6.Relacionamento com 6rgaos de Controle Interno/Externo.

Qtde. de Qtde. de
ocorréncias ocorréncias

10
Corregedoria Administrativa do 08
Sistema Penitenciario (CASP)
Tribunal de Contas do Estado - 25 25
TCE
Ministério Publico - MP 0 0
Outros

7.Relacionamento com Mercado

Numero de Fornecedores que
participam das Licitagbes 89 54
(Mercado Interessado)

. CONSTRUGAO CONSTRUGAO
Segmento de Mercado mais CIVIL CIVIL

Expressivo

N° Médio de Participantes nos

Pregdes g 155
Numero de Sangdes impeditivas 0 0
de Contratar Aplicadas

Numero de Micro e Pequenas 33 52

Empresas entre os Fornecedores
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8.Projetos ou acgdes para ampliar fornecedores e
estimular a concorréncia

-Conduzir as atividades com ética e transparéncia visando
credibilidade junto aos funcionarios, clientes, fornecedores, poder

publico, comunidades onde atua e sociedade em geral;

-Organizar uma estrutura sistematica, engajando diversas areas da

SAP, que deverao trabalhar em sincronia;

‘Garantir a formalizagcdo e divulgacdo da legislagdo a qual os

fornecedores estido submetidos;
‘Implantar o Cédigo de Etica;
‘Implantar o Cédigo de Conduta;

-Definir estratégias considerando a contribuigdo no desenvolvimento

sustentavel;

-Estabelecer canais de didlogo para a manutengdo de tais

definicdes e programas implantados;

‘Conhecer os problemas enfrentados pelas partes interessadas,
através de mapeamento periodico, estabelecendo mecanismos de
didlogo e envolvimento das partes interessadas para remediar

impactos socioambientais ocasionados pelas atividades;

-Capacitar continuamente as equipes técnicas operacionais.
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9.Perfil dos colaboradores da area de compras

Numero de empregados/servidores 7 8
NUmero de estagiarios ) i
Faixa etaria média il g2
Numero de empregados/servidores - -
portadores de necessidades especiais
Tempo médio de permanéncia da 3 4

equipe (anos)

10.Formacao da equipe da area de compras e

contratacdes
e e
Doutorado ) )
Mestrado ) i
P6s graduacéo latu sensu ) i
Superior s e
3 3

2° grau completo

Outros

OBS: Nivel de escolaridade exigido para homeagao do cargo
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11.Desenvolvimento e Capacitacdo especifica area de

compras

Funcionarios Funcionarios
Curso (n°) (n°)

Curso presencial/instituicao 05 05
publica
Curso presencial/instituicio 0 0
privada

Ensino a distancia

0 0
Instituigdo publica
Ensino a distancia 0 0
Instituicdo privada
Congressos 0 0
Eventos 0 0
Capacitagdo em outras areas 0 0
correlatas
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6. desempenho econdmico

1.Transparéncia na area de Licitacbes e Contratos

A publicidade e comunicacdo da Secretaria da Administragao
Penitenciaria ocorrem principalmente através do Diario Oficial, além do Site

de Governo e de jornais de grande circulagao.

Em 28/11/2008 ocorreu a primeira audiéncia publica sobre
reintegracdo social penitenciaria. O debate prop6s mudangas de
paradigma, especificamente na atuagdo dos profissionais que atuam nas
Centrais de Atendimento ao Egresso e Familiares (CAEFs) preparando o

retorno do reeducando ao convivio social.

As demandas externas recebidas por meio da Ouvidoria, mais
frequentemente, foram relacionadas aos procedimentos prisionais.
Citagbes sobre a insatisfacdo do tratamento dispensado por funcionarios
das Unidades Penais, incluindo aos familiares (revista corporal/detector de
metais/recusa ou imprecisédo de informagdes). Na sequéncia os pedidos de
transferéncia por risco de morte; necessidade de vagas para progressao do
regime fechado para o semiaberto; necessidade de tratamento médico
especial; problemas ocorridos com entrega de Sedex ou de Jumbo;
auséncia de escolta militar para a realizagdo de consultas, exames e
cirurgias; problemas com a entrega de medicagédo para os portadores de
doencas cronicas; falta de médicos e dentistas; superlotagéo; precariedade
da estrutura fisica; agdes irregulares do GIR, que quebram e rasgam

pertences; falta de colchdo; de comida e de kit higiene.

Em relacdo aos editais desta Pasta, eles sdo disponibilizados na
integra no e-negocios publicos e disponibilizados parcialmente no site do

Governo.
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2.Procedimentos relacionados com a conduta interna

Em 2007, foi desenvolvido pela Presidente da Comissao de
Licitagdo, para obras e reformas de engenharia, um “Check List’
envolvendo todas as agdes necessarias a uma contratagdo, desde a
autuagdo do processo até a assinatura do contrato. Conforme segue

abaixo:
1 Autuacao do Processo
2 Motivacao
3 Justificativa:
e Projeto Basico: Planilha Orgamentaria
e Planilha de Preenchimento
e Memorial Descritivo
o Critérios de Medigéo
e Cronograma Fisico e Financeiro
e Relatorio Fotografico
e Projetos
1 Manifestagdo Prévia (quando valor exigir)
2 Elaboracéao do Edital

3 Informagdo a Chefia de Gabinete — CG, para juntada da reserva

orgamentaria e analise do edital e contrato pela Consultoria Juridica - C.J.
4 Reserva Orgamentaria juntada pelo Departamento de Administragao

5 Providéncias referentes a Manifestacao Prévia (quando o valor exigir)

6 Encaminhamento & Consultoria Juridica

7 Analise da Consultoria Juridica

8 Adequacdes do edital e do contrato conforme determinagdo da
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Consultoria Juridica.

9 Informagédo a CG solicitando aprovagéo do Projeto Basico e autorizagao

para abertura da licitacao

10 Aprovagao do Projeto Basico e autorizagédo para realizagdo do certame

licitatorio pela CG

11 Edital autorizado, assinado pelo Chefe de Gabinete

12 Publicagao da abertura da licitagdo no Diario Oficial do Estado - D.O.E.
13 Publicagdo em jornal de grande circulagéo.

14 Recibo de entrega do referido edital as empresas interessadas

15 Publicacao de eventuais esclarecimentos no D.O.E.

16 Na sessado de abertura do envelope 01, juntada das consultas no site

sancoOes das licitantes

17 Juntada dos documentos do envelope 01
18 Ata de abertura do envelope 01

19 Ata de julgamento do envelope 01

20 Publicacdo da habilitagdo no D.O.E. e prazo para interposicdo de

recursos
21 Juntada dos recursos administrativos (caso exista)

22 Publicacdo de recursos e abertura de prazos para impugnacgdo dos

mesmos

23 Julgamento dos recursos interpostos e encaminhamento a autoridade

superior
24 Informagéo da CG provendo ou ndo 0s recursos

25 Publicagdo do despacho da CG. a respeito dos referidos recursos e

agendamento da sess&o de abertura do envelope 02

26 Na sessdo de abertura do envelope 02, juntada das consultas no site

sangdes das licitantes habilitadas

27 Juntada dos documentos do envelope.02
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28 Ata de abertura do envelope 02
29 Ata de julgamento do envelope 02

30 Publicacdo da habilitagdo no D.O.E. e prazo para interposicdo de

recursos
31 Juntada dos recursos administrativos (caso exista)

32 Publicagdo de recursos e abertura de prazos para impugnagado dos

mesmos

33 Julgamento dos recursos interpostos e encaminhamento a autoridade

superior

34 Informacao da CG provendo ou nao 0s recursos

35 Publicagao do despacho da CG.

36 Informagéao propondo homologagéao e adjudicagao a licitante vencedora
37 Informagéo da CG, homologando e adjudicando o objeto

38 Publicacdo do despacho no D.O.E. e convocagido da empresa

adjudicataria para assinatura do contrato

39 Envio de todo processo a CG para assinatura do contrato

Foi elaborado um roteiro de orientagédo para o Pregéo Presencial:

ROTEIRO PARA EXECUGAO DO PREGAO PRESENCIAL

Abertura da Sesséo PREGOEIRO OU PREGOEIRA
Orientagédo de Operagao PREGOEIRO OU PREGOEIRA
do Pregéo I

PREGOEIRO OU PREGOEIRA
Credenciamento >
Recebimento da PREGOEIRO OU PREGOEIRA
Declaracéo e Envelopes I
Abertura dos Envelopes PREGOEIRO OU PREGOEIRA

Proposta
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ABERTURA DA SESSAO

Meu nome é xxxxxxxxxxxxxxx, sou o Pregoeiro designado para o
Pregéo Presencial numero xx/xxxx e declaro aberta a sessdo do presente,
referente ao objeto aquisicdo dos equipamentos de cozinha e padaria para
as penitenciarias XXXXXXXXXXXXXXX — processo n°xxx/xxxx, conforme

estabelecido no edital.

ORIENTAGOES DE OPERAGAO DO PREGAO PRESENCIAL
Senhores presentes.
Apresentarei um resumo sobre a modalidade Pregao Presencial:

Pregéo Presencial é a modalidade de licitagéo, do tipo menor preco,
destinada a aquisicdo de bens e de servigos comuns, qualquer que seja o
valor estimado para a contratagdo, em que a disputa é feita por meio de
propostas e lances sucessivos, em sessdo publica com as seguintes

inovagoes:

Maior competitividade o
) Critério de selecao das propostas, para
proporcionada pela etapa de o
| participagao da etapa de lances.
ances.

Menor prego e demais até 10% . .
; Minimo trés precgos, ou trés melhores precos.
superiores.

Possibilidade de negociagao do Etapa de habilitagédo ao final, com andlise da
preco na cessao, com o documentacéao da licitante que apresentou a

detentor da melhor oferta. melhor oferta.

) i . de licitar com administragao publica por até
motivado ao final da sessé&o. 05 anos.

CREDENCIAMENTO

Esta aberta a etapa de credenciamento, solicito aos interessados
em participar do certame que apresentem um documento oficial de
identificacdo que contenha foto e demais documentos estabelecidos, no

edital para verificacdo dos poderes para formulacdo de propostas e pratica
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dos demais atos inerentes ao certame.

Obrigado (a)!

Procuracéao

Ato constitutivo (dando poderes de participagao)

Documentacao com foto.

RECEBIMENTOS

Declaracao de habilitacdo, e envelopes proposta e envelopes

documentacgédo de habilitagéo.

Senhores licitantes,

Favor entregar a declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacdo e respectivos envelopes de proposta de preco e de

documentacéo referente a habilitagio.

ABERTURA DOS ENVELOPES PROPOSTA

Existe ainda interessados que nao apresentaram as suas credenciais?

Como ninguém se manifestou, dou inicio a abertura dos envelopes

proposta e declaro encerrada a etapa de credenciamento.

3.Boas praticas de governancga e redugao de custos

Nos procedimentos de concorréncia das grandes obras ou de
produtos com especificagdes técnicas muito detalhadas, foi adotada a
inversao das fases licitatérias. No procedimento atual, o primeiro passo € a

abertura da proposta, promovendo-se a desclassificacdo das propostas
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desconformes ou incompativeis; o julgamento e classificacdo das
propostas, de acordo com os critérios de avaliagdo do ato convocatério; a
devolugao dos envelopes fechados aos concorrentes desclassificados, com
a respectiva documentagao de habilitagdo e a abertura dos envelopes e
apreciagdo da documentagédo relativa a habilitagdo dos concorrentes cujas
propostas tenham sido classificadas até os 3 (trés) primeiros lugares.

Procedimentos de acordo com a Lei Estadual n°® 13.121, de 7/07/08.
REVISAO DE PROJETOS

Os projetos das Unidades Penais sofreram revisbes com a
finalidade de aperfeigcoar a manutengéo, minimizar os riscos com a falta de
seguranga nas celas. Estas revisdes resultaram na concepgdo de um
corredor de manutengédo que traz o minimo de interferéncia a rotina dos

sentenciados.
INOVAGOES TECNOLOGICAS

Considerando mais uma vez a seguranga nas celas, o
Departamento de Engenharia da SAP, juntamente com a area de projetos
da Companhia Paulista de Obras e Servicos - CPOS desenvolveu a
instalacdo de valvulas de descarga onde os presos so tém acesso ao pino
de acionamento, evitando assim a possibilidade de golpes e/ou rompimento

na tubulacdo, posto que resistentes ao vandalismo.
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AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS

2007- Foram adquiridos 111 equipamentos de Raio-X — 1,00 x 1,00
para inspecdo de cargas; 67 equipamentos de Raio-X — 5030 si para
inspecdo dos pertences dos sentenciados e dos funcionarios e, 152

porticos detectores de metal, de alta sensibilidade, para revista pessoal.
Em janeiro/2008:

110 Unidades Penais possuem os 03 tipos de equipamentos de segurancga

citados;

37 Unidades Penais possuem o aparelho de Raio-X para inspegédo de

pertences e o portico detector de metal de alta sensibilidade;

02 Unidades Penais possuem o aparelho de Raio-X para inspeg¢do de

pertences e o Raio X para inspe¢ao de cargas;

03 Unidades Penais apenas o portico detector de metal de alta

sensibilidade.

Houve a aquisicdo de 03 Sistemas de Automacédo (sistemas de
supervisao de utilidades, controle de acesso e CFTV) para os Anexos de
Detengédo Provisoria em construgdo e 02 Sistemas de CFTV para os

Centros de Detencéao Provisdria de Caiua e de Sao Bernardo do Campo.

Foram adquiridos equipamentos de cozinha e padaria, beneficiando
parcialmente 23 Unidades Penais. Este feito contribuiu para que os
sentenciados realizem a manipulacdo e preparagao das refeicdbes com

maior higiene.
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/. desempenho ambiental

1.Politica de Responsabilidade Organizacional

ATIVIDADE POPULAGAO ALVO DURAGAO

Area de Comando das Unidades

Sistematizagdo de Referéncias Profissionais Penai 16 h/a
enais
Curso de Seguranca e Disciplina: 08 h/a
- Atuacao Operacional (Responsabilidade Funcional) Integrantes da Classe de ASP (niveis
- Gestao de Pessoas 11— VIl
- Valorizagdo Humana 12h/a
16 h/a
Curso para Iniciantes — Assistentes Sociais: . -
P Assistentes Sociais
- Etica
24 h/a
Encontro de Diretores dos Centros de Trabalho e Educagdo Diretores dos Nucleos e dos~Centros 16 h/a
de Trabalho e Educagéao
Re;a(mhamento da Forga de Trabalho “Ribeirdo Preto”: Servidores da Unidade
- Etica
04 h/a
Realinhamento da Forga de Trabalho “Séao Vicente”:
- Gestao de Pessoas 08 h/a
- Qualidade de Vida Servidores da Unidade 04 h/a
- Etica
s 04 h/a
- Motivacao
- Gerenciamento de Crise 08 h/a
08 h/a
Realinhamento da Forga de Trabalho “Mirandopolis™
- Etica 04 h/a
- Gestao de Pessoas Servidores da Unidade 04 h/a
- Gerenciamento de Crise
- Motivacao 08 h/a
04 h/a
Worshop “Gestéo de Pessoas” Servidores de Unidades Penais 08 h/a
Ciclo de Palestras “Lucélia”: - Motivagcao Servidores da Unidade 08h/a
Palestra de Motivagao de Equipe Servidores da EAP 03 h/a
Palestra Motivag&o “Jau” Servidores da Educagéo 02 h/a
Palestra “Uma Marca Chamada Vocé” Servidores da Coordenadoria 02 h/a
Noroeste
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Curso de Formacgéo Técnico-Profissional

- Sindicancia e Processo Administrativo Agente de Seguranca Penitenciaria de

- Valorizagdo Humana e Etica Classe | 20 h/a

- Relagbes Interpessoais 36 h/a
30 h/a

Curso de Formacgéo Técnico-Profissional

- Sindicancia e Processo Administrativo Agente de Escolta e Vigilancia

- Valorizagdo Humana e Etica Penitenciaria de Nivel | 14 h/a

- Relagbes Interpessoais 30 h/a
30 h/a

Curso de Especializagao Técnico-Profissional de ASP Agente de Segurancga Penitenciaria de

- Gerenciamento de Crise Classe | a VI 08 h/a

2.Consumo de agua

e Padronizar procedimento de lavagem de patio e areas anexas.
e Disponibilizar equipamentos para equipe de manutengdo de rede
hidraulica (EPI's)

o Contratar mao de obra especializada para implementar operacéo e
tratamento de esgoto nas Unidades Penais n&o atendidas pela
SABESP.

RESULTADOS — AGUA E ESGOTO 2008

Foram destacadas as unidades que apresentaram os quatro melhoresresultados. @

PENIT.DR. DANILO PINHEIRO - SOROCABA CENTRO PROGR.PENIT.DEFRANCODA ROCHA
3800 3800 - - 7
§700 §7oo -
"600 m 600 -
500 500 -
400 400 -
300 300 -
200 200 -
100 100 -
Setem bro 2007 Setem bro 2008 Setembro 2007 Setem bro 2008
PENIT.FEM .DRA.MARINAM .COLIVEIRA CTO .DETPROV.NELSON FURLAN, DE PIRACICABA
500 g - a 195 -
% B~ RS668Mi - I g 1% -
180 -
7 1,71
170 -
% 165 =
somanoo 3000+ 60

Setem bro 2007 Setembr 02008 Setem bro 2007 Setem bro 2008
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2.008 2.008
(m3) (valor R$)

Consumo de agua 8.038.998 R$ 92.307.866,55
Dados de 2008 das Unidades Penais do Estado de Sao Paulo

RESULTADOS — PACOTE CONCESSIONARIAS

No resultado acumulado (maio & setembro de 2008) o item de despesa Agua e Esgoto
nao realizou o ganho previsto

6000 5.703

5000

[l GANHO PREVISTO
Il GANHO REALIZADO ABAIXO DAMETA
4000 [l GANHO REALIZADO ACIMA DA META

3.3%8

3000

2000

1000 890

408
64 59 211

ENERGI AELETRICA TELEFONIA MOVEL TELEFONIA AXA | AGUA E ESGOTOS Total geral
CELULAR

2.1 Acbes e programas de reducado de consumo de agua e esgoto

Foi instituido em algumas Unidades Penais, o controle de abertura
e fechamento de registro de agua (hidrébmetro), ou seja, apos a
transmissdo de informagdes e conscientizagcdo da populagdo
prisional, algumas Unidades Penais passaram a abrir e fechar o
registro apenas em certos horarios, mantendo-se diariamente este

procedimento com intervalos de tempo;
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Estao sendo feitas vistorias técnicas para detecgdo de vazamentos
de agua nas Unidades Penais, com o auxilio do Departamento
Técnico de Engenharia da SABESP ( Penitenciaria Feminina
Sant’Anna);

Esta sendo feito levantamento para aquisicdo de valvulas para

vasos sanitarios, com intuito de controlar o fluxo de agua;

Elaboragao de planilhas mensais, as quais s&o encaminhadas para
as Unidades Penais preencherem a numeracdo do hidrémetro
(consumo de agua por m?), com este método, poderemos detectar
se o hidrémetro esta com algum problema, se houve ou ndo algum
problema na medigdo de agua feita pela SABESP, e também a

reducao do consumo de agua.

Esta agendado junto a SABESP um curso sobre formas de redugéo
e controle de agua, sendo esses métodos utilizaveis nas Unidades
Penais.

3.Consumo de energia elétrica

2.008 2.008
(KWh) (valor R$)

Consumo de energia elétrica 117.988.209 R$ 31.295.461,32
Dados de 2008 das Unidades Penais do Estado de Sao Paulo
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4.Consumo de combustivel

Acoes e programas de redugao ou alteragdo de consumo de combustivel

Todos os veiculos FLEX padronizaram o uso de alcool nas
Unidades Penais, Sede do Gabinete e das Coordenadorias

Regionais;

Estdo ocorrendo cursos para condutores de veiculos oficiais, tendo
ja ocorrido o de direcdo defensiva, ofensiva. Nesses cursos houve
informagdes a respeito de diregdo econdmica. Houve um curso
patrocinado pela Petrobras, tendo um engenheiro ensinado
métodos para recebimento de combustiveis e formas de teste para
detectar algum tipo de adulteragdo. Existem, no momento, mais 03
cursos em fase de negociagdo, todo voltados para area de

transporte;

Todas os 6rgdos do sistema penitenciario passaram a utilizar uma
planilha de controle de manutengdo, tendo esta atitude ja
proporcionado bons resultados referentes a conservagdo de

veiculos e grande economia de combustiveis;

Vem ocorrendo uma analise/vistoria mais aprofundada dos
veiculos, inclusive motos, tendo sido recolhidos varios deles devido
a baixa quilometragem km/Its feitos, situagdo mecénica e outros. O
sistema SAF implantado pelo Governo do Estado também vem
resultando um bom controle, tanto de manutencdo quanto de

combustiveis.

I RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2008 78



Governo do Estado de Sdo Paulo

Secretaria da Administracao Penitenciaria

o ; TR et

Palestra é ministrada a condutores de veiculos oficiais das Unidades Penais.

Os funcionarios habilitados para a condugao de veiculos oficiais da
Secretaria da Administragao Penitenciaria (SAP) participaram, no més de
outubro de 2008, da palestra Direcdo Defensiva, Ofensiva e Econémica. As
primeiras turmas envolveram cerca de 100 motoristas dos Centros de
Detencéao Proviséria de Sao Vicente e Praia Grande, das Penitenciarias | e

Il de Sao Vicente e do Centro de Progressao Penitenciaria de Mongagua;

Ainiciativa partiu da area de Gestéo do Pacote de Transportes, com
apoio da Escola de Administragéo Penitenciaria. Foi ministrado pelo Policial
Militar Rodoviario Sérgio Oliveira em uma parceria com o Instituto de
Desenvolvimento Gerencial (INDG). A tematica abordou, dentre outros
assuntos, conduta no transito para prevencdo de acidentes. Foram

expostos videos com depoimentos de vitimas e problemas no transito.

Motoristas de Unidades Penais do litoral aprovam iniciativa do curso
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EM 30

Outro ponto de grande interesse na palestra foram as orientagbes
para a economia no desempenho da atividade. Foram transmitidas dicas
mecanicas por quem entende do assunto, também sobre abastecimento e

para evitar a evaporagido de combustivel.

Os participantes aprovaram a proposta, aprenderam bastante e
tiraram duvidas do dia-a-dia. A iniciativa deu tao certo que a proposta € de

expansédo para todo o Estado.

5.Solucées Ambientais (2.007-2.008)

Em 2008, a Secretaria da Administragdo Penitenciaria - SAP
recebeu da Secretaria do Meio Ambiente do Estado de S3o Paulo - SMA as

seguintes Licengas Ambientais:

1. Pirajui - LP emitida em 27/10/2008. Aguarda solicitagdo de Licenga de

Instalacéo;

2. Tupi Paulista - LP emitida em 27/10/2008. Aguarda solicitagcao de Licenca

de Instalacao;

3. Jundiai - LP emitida em 14/03/2008. Solicitada LI em 18/08/2008. Foi
realizada vistoria no local em 11/09/08. Licenca de Instalacdo emitida em
31/10/2008;

4. Santos - Licenga Prévia emitida em 30/07/2008. Aguarda a solicitagao

da Licenca de Instalacao;

5. Pontal - LP emitida em 15/10/2008. Aguarda a solicitacdo da Licenca de

Instalagéao;

7. Taiuva - Foi emitida LP em 15/10/2008. Aguarda solicitagcdo de Licenga

de Instalagao;

8. Cerqueira Cesar - Licenca Prévia emitida em 28/10/08;
9. Votorantim - Licenga Prévia emitida em 27/06/08;

10. Guariba -Licenga Prévia emitida em 11/11/08;

11. Tremembé - Licenga Prévia emitida em 18/03/08.
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Na oficina sdo ensinadas técnicas de reciclagem para a produgao de papéis artesanais

Projeto de qualificagdo profissional para presos do regime
semiaberto e egressos, implantado pela primeira vez no Sistema Prisional
Paulista, na Penitenciaria || de Tremembé, onde os participantes aprendem
técnicas de reciclagem para a produgédo de papéis artesanais. A primeira
turma é formada por 10 homens que passaram por um processo seletivo de

avaliagao, considerando o tempo de pena e a conduta.

Processo artesanal
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Durante o aprendizado, os presos aprendem diversas técnicas de
producdo de papéis, incluindo a separacdo dos materiais recebidos e
aparas,cozimento, trituragdo, amaciamento, lavagem, prensagem, secagem
e, finalmente, embalagem e controle da produgdo. Os alunos recebem, por
exemplo, o sisal puro e aprendem a cortar as fibras, macera-las, amacia-las

e tritura-las para incluir ao processo de produgao do papel artesanal.

As atividades na oficina contemplam ainda o ensino de conceitos de

cidadania, humildade, respeito, organizacao e obediéncia.

Inicialmente, a comercializagao dos produtos encontra-se restrita as
Cidades de Sao Paulo e Campinas, junto ao segmento grafico e

promocional, devido a producdo de carater artesanal.

Projeto piloto gera beneficios na alimentacgao

Novo modelo de contratagao é testado na cozinha da Unidade Penal.

Séo preparadas 12 mil refeigbes por dia entre café da manha, almogo, lanche da tarde e jantar.

Apods mais de dois anos de estudo foi implantando na Penitenciaria

Feminina Sant’Ana um projeto pioneiro para contratagdo de servigos de
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alimentacao para reeducandos e funcionarios das Unidade Prisionais da
Secretaria. O grande diferencial desse novo modelo é a maior agilidade no
fornecimento do servico com economia de recursos para o Estado, ao

mesmo tempo em que prové atividade laboral aos presos.

O Estabelecimento Penal contrata, através de licitagdo a empresa,
que se torna responsavel por adequar e dar manutengdo ao espago da
cozinha; colocar os equipamentos necessarios, comprar mantimentos para
preparar a comida; trazer uma equipe prépria. E uma grande inovag&o para
o Sistema de Execugao Penal, contratar reeducandos para treina-los a
preparar os alimentos, supervisionando seu trabalho e remunerando-os
pelo servigo. A Penitenciaria Feminina Sant’Ana foi escolhida para receber

o projeto pelo fato de ter uma cozinha grande e recém-reformada.

Alimentacéo é acondicionada em embalagens descartaveis para garantir a higiene

A empresa que ganhou a licitagdo para esse primeiro
projeto, concorreu com outras 22 empresas da area. Foi estabelecido um
contrato inicial de 15 meses, podendo ser prorrogado até 60 meses. Foram
contratadas pela empresa as mesmas reeducandas que trabalhavam antes

preparando a comida da Unidade Penal.
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Reeducandas séo treinadas pelos profissionais da empresa

A cozinha do Estabelecimento Penal é responsavel pela preparagao
de cerca de 12 mil refeigbes diarias, distribuidas entre café da manh3,
almogo, lanche da tarde e jantar para as reeducandas e funcionarios da
PFS.

O cardapio variado, que inclui leite e frutas, € montado pelo
nutricionista que compde a equipe da empresa e aprovado pela Diregao da

Penitenciaria.

Cardapio variado é preparado por nutricionista e aprovado pela dire¢cdo da unidade
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8. equipe de producao

Mensagem da Comissao

Ao redigir o Relatério de Sustentabilidade, tivemos uma
oportunidade unica, a possibilidade de relatar agbées com potencial
multiplicador, na busca de um ciclo virtuoso de produgdo e consumo

sustentavel.

Com isso, mais uma vez, esta Pasta cumpre com seu papel social,
pois, ao cuidar da segurancga, o Estado e a comunidade terdo tranquilidade
para administrar escolas, hospitais e gerar mais desenvolvimento

econdmico.

Este trabalho foi produzido pela Comissdo de Compras Publicas
Sustentaveis da Secretaria da Administracao Penitenciaria, com base nas

informagdes dos departamentos responsaveis.

Comisséo Interna de Contratagdes Publicas Sustentaveis

Andresa Barbosa do Carmo, Antonio do Amparo Barreto,

Inayé Angela Garanha Sidney Soares de Oliveira.
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Secretario de Estado

Ana Maria Tassinari de Felice Fantini
Chefe de Gabinete

Mariana Noemi Pina

Assessoria Técnica de Gabinete

José Benedito da Silva Informagées DRHU
Departamento de Recursos Humanos Fabiana Bonato Martins
Airson da Conceigao Vieira Informagbes Corregedoria
Corregedoria Administrativa Sheila Gregorio Passos

Marisa Fernandes

Ouvidoria

Mario Sergio Jannini

Grupo de Planejamento Setorial

Janete Luiza Tomé Informagbes Engenharia

Departamento de Engenharia Andresa Barbosa / Leticia Nacimento

Leda Maria Gonzaga
Escola da Administragédo Penitenciaria

Informagbes Material e Patrimonio Antonio

Maria José Stuchi Montigelli do Amparo Barreto

Informagbes Transporte e Conservagao

Departamento de Administragcéao Adriano Beraldo
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