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Portaria Normativa F.F. n.° 015/2004

Assunto: Licenca Sem Remunérar;,éo CUSRSE 1R, (EPTIS SR RS

Para Tratar de Interesse Particular Data de Vigéncia: 21/12/2004

A Diretora Executiva da Fundacdo para a Conservagdo e a Producéio
Florestal do Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias; e

Considerando a necessidade de normatizar a concessdo de “Licenga Sem
Remuneracdo Para Tratar de Interesse Particular”, aos funcionarios da
Fundacéo.

RESOLVE:

Artigo 1°: A Fundacdo Florestal, desde que n&o comprometa seus
interesses, concedera aos funciondrios interessados, “Licengca Sem
Remunerag¢ao Para Tratar de Interesse Particular”.

Artigo 2°: O funcionario, para ter direito a licenga de que trata a presente
Portaria Normativa, devera preencher as seguintes condigbes:

1) N&o estar desenvolvendo atividades que inviabilizem a concess&o da
licenca, a julgamento de seus superiores e da Diretoria Executiva;

) Ter no minimo 5 (cinco) anos de trabalho ininterrupto na Fundacgéo
Florestal; e

1) Ser aprovado em exame médico a ser realizado por profissional
indicado pela Fundacgao, conforme legislacéo.

Paragrafo Primeiro: Os funcionarios contratados pela Fundacdo, afastados
com ou sem prejuizo dos vencimentos junto a Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, compreendendo seus 6rgdos de administracdo direta e indireta,
terdo seus periodos de afastamento computados para fins do disposto no
item I, deste artigo.

Paragrafo Segundo: Os funcionarios da Fundacéo Florestal, afastados com
ou sem prejuizo dos vencimentos, para outros o¢érgdos dos Governos
Municipal, Estadual e Federal, Assembléias Legislativas, Camaras
Municipais, Camara dos Deputados, Senado bem como para quaisquer
outros 6rgéos pertencentes aos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario,
nao terdo o periodo de afastamento junto aqueles 6rgdos, computado para
fins do disposto no item Il deste artigo.

Artigo 3°: Os funciondrios que tiverem suas licencas autorizadas nos moldea
da presente Portaria Normativa, ficam impedidos de: 5
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1 Prestar, durante o periodo da sua licenc¢a, a outra Instituicdo publica
ou privada, em qualquer regime, servicos que conflitem com as
atividades desenvolvidas pela Fundagao Florestal,

1) Exercer, durante o periodo da sua licenga, cargo, emprego ou funcéo
na administracdo publica direta, indireta ou fundacional do Estado,
conforme artigo 13 do Decreto n.® 41.915, de 02/07/1997; e

1)  Atuar, durante o periodo da licenga, como consultor ou representante
de empresa, junto ao SEAQUA, ou como empregado de outra
Instituicdo, na area de meio ambiente;

Artigo 4°: A concessdo da licenga sera permitida pelo periodo minimo de 3
(trés) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, iniciando-se sempre no
1° dia do més e em carater excepcional podera ser prorrogado.

Artigo 5°: O funcionario que solicitar a licengca devera aguardar, em
exercicio, a autorizagdo da concesséo.

Artigo 6°: O funcionario, por meio do formulario denominado “Solicitagdo
de Licenca sem Remuneragdo para Tratar de Interesse Particular -
Pedido Inicial” — Anexo |, formalizara o pedido de licenga junto a sua chefia
imediata, que aprovando, efetuard encaminhamento as instancias superiores.
De posse da solicitacdo aprovada a area de Recursos Humanos fard a
analise no sentido de verificar, inicialmente, se atende o estabelecido no
item Il, do artigo 2°.

Artigo 7°: Estando a solicitagdo de acordo com o item Il, do artigo 2°, a area
de Recursos Humanos submetera o pleito a Diretoria Executiva para analise
e autorizacdo. N&o estando de acordo com o item Il, do artigo 2°, a area de
Recursos Humanos devolvera a solicitacéo ao interessado.

Artigo 8°: Apds analise e deliberagcdo da Diretoria Executiva, a solicitacédo
sera encaminhada a area de Recursos Humanos. Se aprovada, deverda a area
de Recursos Humanos fazer cumprir o disposto no item Hl, do artigo 2°, se
reprovada, devolver ao solicitante.

Artigo 9°: Caso a licenga solicitada pelo funcionério seja inferior a 2 (dois)
anos, este podera pedir prorrogacédo, até completar o limite estabelecido, por
meio do formulario denominado “Solicitagdo de Licenca sem Remuneragédo
para Tratar de Interesse Particular - Prorrogagcdo” - Anexo IlI, com
antecedéncia minima de 2 (dois) meses do término da licenca inicial.

Artigo 10: A concessdo da licenga implicara na suspensao do contrato de
trabalho existente entre as partes, ou seja, o periodo em que o funcionario
permanecer licenciado, ndo sera computado para fins de contagem de avos
para férias ou 13° salario, nem para fins de contagem de tempo de servigo:
para aposentadoria. Ficard a critério do funcionario licenciado, efetuar os:
recolhimentos previdenciarios junto ao Instituto de Previdéncia Federal®
atualmente o Instituto Nacional do Seguro Social - I.N.S.S.
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Artigo 11: A concessdo da licengca implicara também na suspensdo dos
beneficios concedidos pela Fundacéo Florestal.

Artigo 12: O funcionario licenciado devera honrar seus compromissos
financeiros, junto a Fundacgéo, se houver, durante o periodo de sua licenga,
sob pena de té-la cancelada, ficando ainda sujeito a san¢des administrativas
e legais (adverténcia, suspensédo e desligamento da Instituicdo), em caso de
nao o fazé-lo.

Artigo 13: A licenca podera ser concedida parceladamente, limitada a 24
(vinte e quatro) meses, a juizo da Diretoria Executiva, desde que gozada
dentro de um periodo de 3 (trés) anos contados a partir da licenca inicial.

Artigo 14: Somente sera concedida nova licengca decorridos 5 (cinco) anos
do término da anterior e se forem de trabalho ininterrupto.

Artigo 15: Quanto ao retorno ao trabalho, o funcionario devera apresentar-
se a area de Recursos Humanos da Fundagdo, com pelo menos 15 dias de
antecedéncia ao término da licenga, para que seja viabilizado o “exame
médico de retorno ao trabalho”, bem como a reativacdo do contrato de
trabalho e beneficios.

Artigo 16: Atendido o disposto no artigo 15, o funcionario devera aguardar
comunicagcdo da area de Recursos Humanos da Fundacéo, para reassumir
suas atividades. A data de reativacdo do contrato de trabalho coincidira
sempre com o 1° (primeiro) dia do més, e a data de retorno ao trabalho, com
0 1° dia util do més que o contrato for reativado.

Artigo 17: O funcionario podera solicitar a suspensdo de sua licenca, a
qualquer tempo, por meio do formulario denominado “Solicitagdo de
Licenca sem Remuneragdo para Tratar de Interesse Particular -
Suspensdo” - Anexo Ill, formalizando a solicitacdo junto a Diretoria
Executiva, e esta deliberard sobre o pleito. Sendo aprovada, devera ser
respeitado o disposto nos artigos 15 e 16.

Artigo 18: A licenga de que trata a presente Portaria Normativa, ndo se
estende aos funcionarios ocupantes de cargos de confianca.

Artigo 19: Os funcionarios atualmente licenciados, cujas caracteristicas da
licengca correspondam ou se assemelhem as regras estabelecidas nesta
Portaria Normativa, serdo enquadrados, quando do término de suas atuais
licengas, nas mesmas condigées.

Artigo 20: Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria Executiva, de
acordo com a legislagcdo em vigor.

Artigo 21: Esta Portaria Normativa passa a vigorar a partir desta data.

FF - Diretoria Executiva, 21 de dezembro de 2004

m.q@m’ﬂﬂ 5(0 Od'\‘\ L‘\\(“o

Antonia Pereira de Avila Vio
Diretora Executiva ‘%’
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SOLICITACAO DE LICENCA SEM REMUNERACAQO
PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

- PEDIDO INICIAL -
FRENTE ANEXO 1
NOME: DATA DA SOLICITACAO:  /  /
N.° REGISTRO FUNCIONAL.: AREA:
CARGO: DATA DE -ADMISSAO: /I
DATA PRETENDIDA PARA INICIO DA LICENCA: / /

DATA PRETENDIDA PARA O TERMINO DA LICENCA: / /

Venho pelo presente solicitar “Licen¢a Sem Remuneragfo Para Tratar De Interesse Particular”, no
periodo acima, pelos motivos que abaixo exponho.

Declaro que estou de acordo com o disposto na Portaria Normativa F.F. N.° 0000/2003, que regra a
licenga por mim pleiteada.

FUNCIONARIO CHEFIA IMEDIATA RESPONSAVEL DA AREA

Data: / / Data: [/ / Data: [/ / %
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SOLICITACAO DE LICENCA SEM REMUNERACAO
PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

- PEDIDO INICIAL -

VERSO ANEXO 1

Recursos Humanos

| Atende ao disposto no item II, do paragrafo 2°, da Portaria Normativa FF n.° /03, encaminhe-se & G.A.

| Nao atende ao disposto no item I, do pardgrafo 2°, da Portaria Normativa FF n.°  /03. Restitua-se ao solicitante.

/ /
carimbo e assinatura
Geréncia Administrativa Diretoria Administrativa e Financeira
A solicitagdio atende ao item I, do paragrafo 2°, da A Diretoria Executiva para analise e deliberagio.

Portaria Normativa FF n.° /03, encaminhe-se a D.A.F.
para providéncias.

carimbo e assinatura carimbo e assinatura

Diretoria Executiva
| | De acordo com o disposto na Portaria Normativa FF n.° /2003, aprovo a Solicitagdo constante do anverso.

[] Reprovo a solicitagdo constante do anverso pelo (s) motivo (s) abaixo descrito (s):

Restitua-se & Diretoria Administrativa e Financeira para as providéncias cabiveis.

F
carimbo e assinatura
Diretoria Administrativa e Financeira Geréncia Administrativa
A Geréncia Administrativa para providéncias. Ao Setor de Recursos Humanos para providéncias.
Y I
carimbo e assinatura carimbo e assinatura
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SOLICITACAO DE LICENCA SEM REMUNERACAO
PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

- PRORROGACAO -
FRENTE ANEXO 11
NOME: DATA DA SOLICITACAO: / /
N.° REGISTRO FUNCIONAL.: AREA:
CARGO: DATA DE ADMISSAO: /[
PERIODO DA LICENCA INICIAL: Y N |

DATA PRETENDIDA PARA INICIO DA PRORROGACAO: [
DATA PRETENDIDA PARA O TERMINO DA PRORROGACAO: /]

Venho pelo presente solicitar “Prorroga¢do da Licenga Sem Remuneragfio Para Tratar De Interesse
Particular”, no periodo acima, pelos motivos que abaixo exponho.
Declaro que estou de acordo com o disposto na Portaria Normativa F.F. N.° 0000/2003, que regra a

licenga por mim pleiteada.

FUNCIONARIO CHEFIA IMEDIATA RESPONSAVEL DA AREA

Data: [/ / Data: [/ / Data: / /‘%
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SOLICITACAO DE LICENCA SEM REMUNERACAO
PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

carimbo e assinatura

- PRORROGACAO -
VERSO ANEXO 11
Recursos Humanos
L] A Prorrogagdo pretendida atende ao disposto na Portaria Normativa FF n.° /03, encaminhe-se a G.A.
A Prorrogacdo pretendida néo atende ao disposto na Portaria Normativa FF n.° /03, conforme abaixo.
Restitua-se ao solicitante.
carimbo e assinatura
Geréncia Administrativa Diretoria Administrativa e Financeira
Atendido ao disposto na Portaria Normativa FF n.° A Diretoria Executiva para andlise e deliberac#o.
/03, encaminhe-se & D.A.F. para providéncias.
/ /[

carimbo e assinatura

Diretoria Executiva

[ . . .
|| De acordo com o disposto na Portaria Normativa FF n.°

"1 Reprovo a Prorrogacdo constante do anverso pelo (s) motivo (s) abaixo descrito (s):

/2003, aprovo a Prorrogacdo constante do anverso.

Restitua-se a Diretoria Administrativa e Financeira para as providéncias cabiveis.

carimbo e assinatura

Diretoria Administrativa e Financeira

A Geréncia Administrativa para providéncias.

carimbo e assinatura

reciclado

Geréncia Administrativa

=2 Papel 100%

Ao Setor de Recursos Humanos para providéncias.

carimbo e assinatura
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SOLICITACAO DE LICENCA SEM REMUNERACAO
PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

- SUSPENSAO -
FRENTE ANEXO I
NOME: DATA DA SOLICITACAO: [/ /
N.° REGISTRO FUNCIONAL.: AREA:
CARGO: DATA DE ADMISSAO: /|
PERIODO DA LICENCA INICIAL: / / A J /

DATA PRETENDIDA PARA INICIO DA SUSPENSAO: / /

Venho pelo presente solicitar “Suspensdo da Licen¢a Sem Remuneragdo Para Tratar De Interesse
Particular”, a partir da data acima, pelos motivos que abaixo exponho.

Declaro que estou de acordo com o disposto na Portaria Normativa F.F. N.° 0000/2003, que regra o
assunto.

+2 Papel 100% re

FUNCIONARIO CHEFIA IMEDIATA RESPONSAVEL DA AREA
Data: / / Data: [/ / Data: / / %
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SOLICITACAO DE LICENCA SEM REMUNERACAO
PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

- SUSPENSAO -

VERSO

ANEXO 111

Diretoria Executiva
anverso.

[] Reprovo a Suspensiio da Licenca constante do anverso pelo (s) motivo (s) abaixo descrito (s):

| De acordo com o disposto na Portaria Normativa FF n.° /2003, aprovo a Suspenséo da Licenga, constante do

Restitua-se a Diretoria Administrativa e Financeira para as providéncias cabiveis.

/o
carimbo e assinatura
Diretoria Administrativa e Financeira Geréncia Administrativa
~|-A-Geréncia Administrativa para providéncias. - Ao Setor de Recursos Humanos para providéncias: -
Y A
carimbo e assinatura carimbo e assinatura
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