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Assunto: Sele¢iio e Contratacdo de Estagiirios
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A Diretora Executiva da Fundacgdo para a Conservagdo e a Produgido Florestal do
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias;

Considerando a necessidade de normatizar os procedimentos utilizados no
processo de seleclio ¢ contratagio de estagiarios e de garantir a contratagio de
candidatos com perfil mais adequado para as vagas oferecidas,

Resolve:

Artigo 1°: Toda solicitagdio de contratacdo ou de renovagio de contrato de
estagio deverd ser realizada junto & Diretoria Executiva, sendo, em caso de
aprovacdo, encaminhada ao Setor de Recursos Humanos.

Artigo 2°. A solicitagdo a que se refere o artigo anterior devera se dar por meio
do preenchimento do formulario “Solicitagio de Contratagiio / Prorrogacio de
Contrafo de Estagio”, conforme modelo anexo.

Artigo 3*. O Setor de Recursos Humanos, de posse da solicitaco,
providenciard, simultaneamente, a comunicacdo da abertura da vaga ao Centro
de Integracdo Empresa Escola — C.LEE. e ao “Grupo de Trabalho para
Elaborago de Materiais de Divulgagdo”, que procedera a divulgagio da vaga no
site da Fundagdo Florestal.

Artige 4°: Somente serdo submetidos a selecio os candidatos oferecidos pelo
C.LE.E,, de acordo com a disponibilidade de seu bance de dados.

Artigo 5°. Nao podera participar da selecdo ¢ nem ser admitido para estagio
candidato que tenha até o 3° grau civil de parentesco com funcionario lotado na
area solicitante.
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Artige 6° O Setor de Recursos Humanos da Fundacdo Florestal disponibilizard
& 4rea solicitante, para fins de selecBo prévia, o curriculo de cada candidaio
oferecido pelo CLEE., devendo em seguida convocar para eanfrevista oS
candidatos que Hiveram seus curriculos selecionados.

Artige 7% A avahiacfo de cada candidato pela drea solicitante sera realizada em
formulario préprio, conforme modelo anexo, devendo ser encaminhada ao Setor
de Recursos Humanos, ao final do processo.

Artigo 8°: O processo de selegfio para cada vaga aberta dever respeitar um
periodo minimo de 15 {quinze) dias apOs o inicio da divuigaglo no sife da
Fundacfio Florestal e da abertura de vaga no C.LE.E., com o objetivo de garantir
¢ mator numero possivel de candidatos.

Artige 9°: Concluido o processo de selecfio, o Setor de Recursos [umanos
solicitara ao “Grupe de Divulgacio” que retire do sife o aviso de vaga.

Artige 10: O Setor de Recursos Humanos manterad arquivado, pelo periodo de
seis meses, os curriculos dos candidaios ndo selecionados com as respeciivas
avaliaghcs do sciccionador, para fins de rcapreseniagfic por ocasifio de abortura
de nova vaga com perfil similar. Ao final daquele prazo, o3 curriculos serfio
desprezados.

Artige 11: § processo de selegfio para preenchimento das vagas ofertadas fora
da Capital deverd seguir os mesmos procedimentos consianies da presente
Portaria.

Ariigo 12: A presenie Poriaria passa a vigorar a pariir desia daia.

FF — Diretoria Executiva, 28 de janeiro de 2003.
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